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My, ministři a orgány odpovědné za kulturu členských států a přidružených členů UNESCO, kteří jsme se sešli v Barceloně ve dnech 29. a 30. září a 1. října 2025, v reakci na naléhavé a složité výzvy naší doby a na základě společné vize stanovené v Závěrečném prohlášení MONDIACULT 2022 znovu potvrzujeme náš společný závazek pevně zakotvit kulturu jako součást a pilíř spravedlivého, mírového, inkluzivního a udržitelného rozvoje jako lidské právo každého člověka účastnit se kulturního života a jako globální veřejný statek. Společně se zavazujeme posílit kulturní politiky a instituce a kulturní a tvůrčí odvětví jako celek a zajistit jejich propojení s ostatními oblastmi rozvoje. Kultura přispívá k dobrému životu všech, ke kulturní rozmanitosti a kulturním projevům, k zachování znalostí a dědictví a ke společné péči o naši planetu.

1. Společná vize
Znovu potvrzujeme uznání práva účastnit se kulturního života jako lidského práva, které je neodmyslitelnou součástí důstojnosti a identity. Kultura přispívá k plnému uplatňování lidských práv a základních svobod, budování míru, inkluzivnímu hospodářskému růstu, odolnosti vůči změnám klimatu, jakož i k blahobytu a udržitelnému rozvoji. Jedná se o globální veřejný statek s vnitřní hodnotou, jehož transformační síla musí být plně mobilizována k řešení současných výzev a k utváření spravedlivějších, rovnějších, mírumilovnějších, mezikulturních, inkluzivních a udržitelných společností.
2. Strategické základy
Tento dokument vychází z inkluzivního procesu zahrnujícího mnoho zúčastněných stran, včetně regionálních konzultací, globálních průzkumů a příspěvků od mnoha zúčastněných stran, jakož i z úvah vyplývajících z šesti kulturních úmluv UNESCO. Na základě šesti prioritních oblastí prohlášení MONDIACULT 2022 a prostřednictvím etického přístupu založeného na lidských právech a zaměřeného na člověka zahrnuje dvě prioritní oblasti z přípravného procesu: kultura pro mír a umělá inteligence (AI) a kultura. Tyto pilíře představují společný základ pro kolektivní kroky ve prospěch začlenění kultury do rozvojového rámce Organizace spojených národů (OSN) po roce 2030.

3. Kultura a udržitelný rozvoj po roce 2030
Uznáváme, že v budoucím rozvojovém rámci, o němž budou rozhodovat členské státy prostřednictvím mechanismů OSN, by kultura měla být považována za samostatný cíl. Zde jsou oblasti, které považujeme za prioritní v oblasti kulturních politik a postupů na všech úrovních.
1. Kulturní práva jako lidská práva
· Uznávání, ochrana a podpora lidského práva na účast na kulturním životě a podpora přístupu ke kultuře a kulturnímu dědictví, jejich užívání a jejich přínosu, a to i v digitálním prostředí, jako etický, sociální a ekonomický imperativ.
· Ochrana, podpora a zajištění umělecké svobody a svobody projevu.
· Podpora, zachování a ochrana kulturní a jazykové rozmanitosti a kulturních projevů se zvláštním uznáním kultur a jazyků původních obyvatel, lidí afrického původu a příslušníků místních komunit, menšin a zranitelných skupin.
· Zvýšení úsilí o zajištění spravedlivého rozdělení příležitostí k přístupu ke kultuře, přispívání k ní a využívání jejích výhod, a to navzdory přetrvávajícím nerovnostem.
· Podporování účinného a konstruktivního dvoustranného a mnohostranného dialogu, spolupráce a opatření týkajících se navracení a restituce kulturních statků, včetně těch, které mají duchovní, rodovou, historickou a kulturní hodnotu, do zemí původu.
· Zajištění smysluplné účasti dotčených skupin v zemích původu, včetně původních obyvatel, osob afrického původu a místních komunit, na úsilí souvisejícím s ochranou, navracením a restitucí kulturních statků, a to i prostřednictvím posílené spolupráce s muzei.


2. Kultura a vzdělávání
· Systematické začleňování a posilování kultury, kulturního a přírodního dědictví, kulturních projevů a umění ve všech typech formálního, neformálního a informálního vzdělávacího prostředí, jejich prostřednictvím a v jejich rámci.
· Podpora rovného přístupu k celoživotnímu a všestrannému vzdělávání jako základnímu nástroji pro neustálé doplňování a další rozvoj kulturních a uměleckých znalostí a dovedností.
· Podpora interdisciplinárních a transdisciplinárních přístupů k podpoře inovativních synergií mezi kulturou, uměním, vědou a technologiemi ve výuce, učení a výzkumu.
· Vytváření vzdělávacích zkušeností, které přispívají k realizaci lidských práv, uznávání tradičních znalostí a podpoře kulturní rozmanitosti a zároveň posilují jazykové dovednosti, kritické a tvůrčí myšlení, mezikulturní porozumění, jakož i zachování a ochranu kulturního a přírodního dědictví pro současné i budoucí generace.
· Podpora technického a odborného vzdělávání a odborné přípravy, jakož i vzdělávání dospělých v kulturních a tvůrčích odvětvích prostřednictvím strukturálních investic do veřejných politik s cílem podpořit relevantní dovednosti, profesní dráhy a kritické kulturní kompetence v rychle se měnícím světě.
· Umožnění, aby se instituce, které se zabývají kulturou, staly aktivními vzdělávacími prostory, které podporují vzdělávání, zapojení komunity, dobré životní podmínky a přístup ke všem formám kultury, včetně umění, kulturního dědictví, znalostí a postupů.

3. Kulturní ekonomika a důstojná práce
· Uznání kulturních a tvůrčích sektorů a odvětví jako zásadní hnací síly inkluzivního a udržitelného hospodářského rozvoje, umožňující inovace a přispívající významným podílem k národním, regionálním a globálním ekonomikám.
· Podpora důstojné práce pro umělce, tvůrce a kulturní pracovníky, včetně spravedlivé odměny a odpovídající sociální ochrany, uplatňování příslušných mezinárodních pracovních norem, dodržování jejich hospodářských a sociálních práv, posílení ochrany duševního vlastnictví, případná podpora přechodu do formální ekonomiky a řešení systémových nerovností na základě pohlaví a dalších odlišností.
· Posílení vnitrostátní, regionální a mezinárodní mobility umělců a kulturních pracovníků, zejména z rozvojových zemí, v co největším možném rozsahu v národním a mezinárodním rámci, podpora příležitostí k profesnímu růstu, spolupráci, kulturní výměně a přístupu na mezinárodní trhy.
· Podpora kulturních institucí a infrastruktury jako klíčových faktorů fungování kulturní ekonomiky, posílení tvůrčích ekosystémů, inovací a inkluzivního rozvoje komunit.
· Podpora přístupu na kulturní trhy a podnikání v oblasti kultury a zároveň řešení globální a regionální nerovnováhy v oběhu kulturních statků a služeb a nerovnoměrné distribuce a viditelnosti kulturního obsahu na všech platformách včetně digitálních.

4. Kultura pro mír
· Podpora kultury jako základního prvku mezikulturního, mezigeneračního a mezináboženského dialogu, odolnosti, předcházení konfliktům a jejich řešení a obnovy po prodělaných krizích.
· Boj proti všem formám rasismu, diskriminace a předsudků, které ohrožují uměleckou svobodu, svobodu projevu a kulturní rozmanitost a dědictví.
· Prosazování mezinárodní kulturní politiky založené na lidských právech jako nástroje pro podporu mezinárodní a přeshraniční bezpečnosti, mírového soužití a vzájemného respektu a porozumění.
· Podpora kultury a přírodního a kulturního dědictví – hmotného i nehmotného – jako nositele paměti, identity, usmíření a sociální soudržnosti, posilování odolnosti a uplatňování lidských práv.
· Podpora kulturních prostor jako bezpečného a přístupného prostředí, které podporuje dialog, sociální soudržnost a pocit sounáležitosti a přispívá k omezování násilí a budování trvalého míru.

5. Kultura, dědictví a opatření v oblasti klimatu
· Začlenění kulturních aspektů do diskusí o strategiích přizpůsobení se změně klimatu a zmírňování jejích dopadů s cílem řešit dopady změny klimatu a úbytku biologické rozmanitosti na kulturní a tvůrčí sektory, odvětví a dědictví a pomoci utvářet inovativní a spravedlivá řešení v oblasti klimatu s ohledem na mandát příslušných organizací, rámců a mechanismů, jako je Rámcová úmluva OSN o změně klimatu (UNFCCC).
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· Uznávání, oceňování a ochrana znalostí, věd, postupů a zdrojů obživy původních obyvatel, místních a tradičních komunit a lidí afrického původu jako součást řešení klimatických problémů ve spolupráci s dotčenými skupinami.
· Vypracování řešení na ochranu přírodního a kulturního hmotného i nehmotného dědictví a na ochranu rozmanitosti kulturních projevů před nepříznivými dopady změny klimatu, rozšiřováním pouští, úbytkem biologické rozmanitosti a katastrofami s ohledem na rozdíly v dopadech a kapacitách v rámci jednotlivých zemí i mezi nimi.
· Využití potenciálu hmotného a nehmotného kulturního dědictví a vzájemné propojenosti kulturní a biologické rozmanitosti jako zdrojů pro odolnost, přizpůsobení a zmírnění dopadů, včetně připravenosti na katastrofy a obnovy po katastrofách a krizích.
· Mobilizace transformační kapacity kulturních a tvůrčích sektorů, odvětví a institucí s cílem inspirovat a posílit společnosti ke smysluplným krokům v oblasti klimatu a zároveň povzbudit všechny zúčastněné strany v oblasti kultury, aby aktivně přispívaly k regionálním, národním a místním závazkům a úsilí o řešení globálních environmentálních výzev a prosazování cílů v oblasti udržitelného rozvoje.

6. Kultura, dědictví a krizové situace
· Ochrana přírodního a kulturního hmotného i nehmotného dědictví, jakož i rozmanitosti kulturních projevů v době krizí spojených zejména s ozbrojenými konflikty, katastrofami nebo nuceným vysídlením.
· Začlenění ustanovení týkajících se kultury a kulturního dědictví do připravenosti na katastrofy, krizového řízení a procesů rekonstrukce a obnovy po krizích.
· Podpora boje proti nedovolenému obchodování s kulturními statky prostřednictvím integrovaných a přiměřených politik a financování a zároveň posílení spolupráce a podpora ratifikace a účinného provádění Úmluvy UNESCO z roku 1970.
· Ochrana umělců, kulturních pracovníků a institucí v situacích konfliktů, katastrof nebo nuceného vysídlení prostřednictvím podpůrných mechanismů, které zajistí jejich bezpečnost a kontinuitu kulturních projevů.
· Podpora rozvoje znalostí a údajů o kultuře v krizových situacích prostřednictvím zapojení akademických a výzkumných institucí a sítí.

7. Digitální transformace a rovný přístup
· Podpora přístupu k digitálnímu prostředí zaměřeného na člověka a lidská práva, který respektuje kulturní práva, podporuje rovnost a přístupnost, prosazuje rozmanitost kulturních projevů, mimo jiné prostřednictvím možnosti vyhledávání národního a místního obsahu na digitálních platformách, a zajišťuje vícejazyčný obsah a systémy.
· Rozvoj digitální transformace kultury prostřednictvím podpory rovného přístupu k digitálním technologiím – včetně financování infrastruktury a konektivity – a rozvoj dovedností.
· Vytváření integrovaných politik, které podporují spravedlivé investice do inkluzivní digitální infrastruktury a přístupu k ní s cílem řešit digitální rozdíly a podporovat digitální začlenění, mediální gramotnost a svobodu projevu.
· Ochrana práv umělců a tvůrců, včetně autorů, výkonných umělců, interpretů a držitelů práv v digitálním prostředí, včetně náležitých plateb, ochrana jejich práv duševního vlastnictví, jako je autorské právo a práva s ním související.
· Boj proti zneužívání v digitálním prostředí, které ovlivňuje kulturu, včetně kybernetických útoků, dezinformací, diskriminačních praktik a neetického využívání umělé inteligence.
8. Umělá inteligence a kultura
· Využití umělé inteligence k podpoře ochrany a šíření kulturního dědictví a k rozšíření přístupu ke kultuře.
· Podpora odpovědného využívání, vývoje a správy systémů umělé inteligence, které jsou založeny na lidských právech, jsou důvěryhodné, etické, transparentní, bezpečné, udržitelné a inkluzivní a řeší předsudky, včetně těch, které ovlivňují genderovou rovnost.
· Pokrok v oblasti umělé inteligence s cílem podpořit lidskou tvořivost a podpořit vytváření, objevování, dostupnost, přístupnost, kulturní uchovávání a výměnu rozmanitého a mnohojazyčného kulturního obsahu lidské tvorby, včetně digitálního kulturního dědictví.
· Podpora smysluplné účasti kultury na tvorbě politiky a systému umělé inteligence na národní i mezinárodní úrovni.


· Zajištění uznání a odpovídající ochrany umělců, tvůrců, nositelů práv, komunit a kulturních profesionálů v kontextu umělé inteligence a zároveň ochrana kulturní rozmanitosti, práv duševního vlastnictví, včetně autorských práv a práv souvisejících.
· Podpora takového přístupu k umělé inteligenci v kultuře, který posiluje lidskou aktivitu prostřednictvím vzdělávání, výzkumu a inovací, je transparentní a chrání lidské právo na účast na kulturním životě, včetně původních obyvatel, místních komunit, lidí afrického původu, osob se zdravotním postižením, menšin a zranitelných skupin.
G. Kulturní údaje, důkazy a výzkum
· Posílení inkluzivních, transdisciplinárních, otevřených a nezávislých systémů pro pravidelný sběr, standardizaci, analýzu a porovnávání kvalitních údajů o kultuře, a to jak kvalitativních, tak kvantitativních, na podporu rozvoje a hodnocení politik.
· Podpora celosvětového rámce kulturních ukazatelů, založeného na předchozích souvisejících snahách, s cílem měřit dopad kultury, včetně jejího přínosu k udržitelnému rozvoji, a podporovat sdílené infrastruktury kulturních údajů, které umožní interoperabilitu, spolupráci a inovace v různých zemích.
· Podpora mezioborového výzkumu a spolupráce na národní i mezinárodní úrovni mezi aktéry kulturních a tvůrčích ekosystémů a institucí souvisejících s výzkumem.
· Zajištění etického využívání údajů o kultuře, respektování lidského práva využívat kulturu a těžit z ní a ochrana soukromí a osobních údajů a tradičních znalostí.
· Zlepšení znalostí o stavu a vývoji tlaků a kumulativních dopadů na kulturu a dědictví – hmotné, nehmotné a přírodní – za účelem jejich lepší ochrany tváří v tvář globálním výzvám.
Během probíhajících diskusí v rámci MONDIACULT v letech 2022 až 2025 bylo zdůrazněno, že kultura je nepostradatelnou hnací silou a aktivátorem udržitelného rozvoje a musí být zahrnuta jako jeho nedílná součást a pilíř. Toto poselství nesou instituce, odborníci, komunity a občanská společnost po celém světě. Bez kultury není budoucnost. Vyzýváme k bezodkladným krokům zaměřeným na řešení výzev, které jsou společné všem zemím, i těch, které jsou jim podobné, a to zejména v rámci mnohostranných vztahů. Pouze prostřednictvím kolektivní akce můžeme soudržně a účinně postupovat při vytváření odolnější a inkluzivnější budoucnosti, v níž je kultura nedílnou součástí lidského rozvoje.
My, ministři a orgány odpovědné za kulturu, kteří jsme se sešli v Barceloně, potvrzujeme svůj závazek posílit multilateralismus, v němž je kultura základním kamenem globální spolupráce, solidarity a dodržování lidských práv. Zavazujeme se, že zavedeme opatření, politiky, zdroje a mechanismy nezbytné k tomu, aby se kultura stala pilířem udržitelného rozvoje. Stavíme na základech deklarace MONDIACULT 2022 a vyzýváme UNESCO, aby pokračovalo ve spolupráci s členskými státy, přidruženými členy a zúčastněnými stranami na posilování a přizpůsobování jejich kulturních politik současným výzvám a na plném začlenění kultury do mírového a udržitelného rozvoje a budoucích programů.
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