C/ Ministerstvo kultury

Maltézské namésti 471/1
118 11 Praha 1

MKCRX@B@B2FJI1Q

Telefon: 257 085 111
Fax: 224 318 155
E-mail: epodatelna@mkecr.cz

Viézeny pan

Vas dopis znacky Nase znacka
MK 11656/2011 OLZ

Vézeny pane doktore,

Vyftizuje/linka V Praze dne: 18.02.2011
Rusova Ruzena Ing. / 266

v ptiloze Vam zasilame pozadované informace podle zakona ¢.106/1999 Sb.

S pozdravem

Ing. Rlizena Rusova
tfeditelka odboru lidskych zdrojii


mailto:epodatelna@mkcr.cz

toch Fediteld

Anonymizovany piehled o primérnych pl ¥ odborii, vrel a naméstki ministri za obdobi 2007-2010.
1. Platem se rozumi thrn platu podle tarifni tabulky, ptiplatku za vedeni, osobniho pfiplatku a odmén.
2. Pramérnym platem (PP) se rozumi mé&si¢ni primér v daném roce za odpracované obdobi
(pokud byla funkce vykonavana jen po ¢ast roku, uvede se primér za mésice, za které byla funkce vykonavana).
3. Poget mésict (PM) je pocet v daném roce odpracovanych mésicii (at’ uz za viechny osoby v dané skuping anebo u kazdého jednotlivce)
4. Pocet osob (PO)

Ll Yaditals
Y

Pi‘ehled o jednotlivcich v jednotlivych letech

T 2007 T 2008 T 2009 %) T 2010 T~ Poznamk
PP PM PP PM PP PM PP PM

RO

1 46 520 4,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0[ * v 1.pololeti

2 46 554 5,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0[2009 probihalo

3 42572 12,0] 47857 12,0] 50548 12,0] 49919 12,0|Predsednictvi CR v
4 67 125 7,0 70357 12,0] 70720 12,0]_ 64 581 12,0|Radé EU, jehoz

5 53 792 12,0] 60019 12,0] 66 886 120 53212 12.0| piprava v roce 2008
6 53 444 12,0] 58 102 12,0] 65502 12,0] 58 107 12,04 realizace v roce

7 65 224 6,5 62166 12,0] 63064 12,0] 60910 12.0]2009 byly dotovany
8 58 639 10,0 69333 12,0] 74988 12,0] 76033 12.0] gcelové vazanymi

9 58 610 12,0] 65303 120 72634 120] 62828 12,0 prostredky, které
10 57 958 120] 61912 12,0] 67582 12,0] 57 360 12,0] vy pousity jak na
1 48 807 12,0] 50768 12,0] 67554 12,0] 55679 120] oty nové pijatych
12 62 542 12,0 71185 12,0] 80956 12,0] 73405 12,0} 2 mestnanca tak na
13 45977 2,0 50062 9,0 57062 12,0] 52894 601, vseni osobniho
14 54 893 120 61412 12,0] 62566 12,0] 57 990 12,0[°, 7> .

15 82 680 90| 75476 12,0] 75396 12,0] 69759 65| o

16 0 0,0 0 0,0 0 0,0] 40855 6,0|. nolovYen

17 0 0,0 0 0,0 0 0,0 74320 5,5|7amestnancu a na
18 0 0,0 0 0,0 0 0,0 60618 4,0|Mimofadné odmény,
19 0 0,0 0 0,0 0 00| 75165 4,02 toiu RO, VR NM.
20 0 0,0 0 0,0 0 0,0 71355 2,0[Prubeh

21 0 0,0 0 0,0 0 0,0 53807 3,5|Predsednictvi byl
22 53313 8,0 47370 3,5 0 0,0 0 0,0[hodnocen kladné a
23 53 754 12,0 59555 2,0 0 0,0 0 0,0[tomu odpovidaly i
24 67 234 10,0] 66 901 120] 59115 7,0 0 0,0[0dmény

25 0 0,0 76074 10,0 74 608 12,0] 66 327 10,0 tu. V
26 0 0,0 60709 7,5 60740 12,0 56 576 9,0froce 2010 se situace
27 0 0,0[ 51647 6,0 53195 11,0 51820 12,0|vrétila do normalu.
28 47 520 2,0 0 0,0 85627 50| 63425 9,0

29 42670 55 0 0,0 0 0,0 0 0,0

30 45 493 0,5 0 0,0 0 0,0 0 0,0

31 39 267 6,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0

32 40 839 3,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
VR

1 75128 12,0] 85879 12,0] 94 603 12,0] 87995 6,5

2 88 380 9,0 86240 120] 87914 50 81381 55

3 79 305 12,0 82377 12,0] 76470 5,0 0 0,0

4 80 633 9,0 84900 12,0] 107 444 2,0 0 0,0

5 78772 12,0] 84032 12,0] 81530 4,0 85696 55

6 0 0,0 0 0,0] 120 620 55 0 0,0
NM

1 71664 3,0 0 0,0 143373 70 97885 6,5

2 0 0,0 0 0,0 121914 7,0[ 97606 6,5

3 0 0,0 0 0,0 129 094 1,0 111292 6,5

4 94 299 12,0]_100 752 12,0] 94736 12,0] 81801 6,0

5 98 084 10,0 76 192 4,0 0 0,0 0 0,0

6 92718 10,0] 103 645, 12,0 89970 12,0] 86 367 12,0

7 66 183 6,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0

8 0 0,0 0 0,0 0 0,0 91748 5,0

9 0 0,0 0 0,0 0 0,0[ 80616 5,0

10 0 0,0 98379 7,0|__85 601 50[ 47580 0,5

11 0 0,0 0 0,0 0 0,0 92025 5,5




Rozlozeni poétu pracovniku dle vySe platu za jednotlivé roky

Pasma do 40 tis.K& 40 - 50 tis.K¢& 50 - 60 tis.K¢ 60 - 70 tis.K¢ 70 - 80 tis.K¢ 80 - 90 tis.K¢ 90 - 100 tis.K¢ 100 - 110 tis.K& 110 - 120 tis.K& 120 - 130 tis.K& nad 130 tis.K¢&
PO PM PO PM PO PM PO PM PO PM PO PM PO PM PO PM PO PM PO PM PO PM
RO 1 6 9 46 8 90 4 35,5 1 9
VR 3 36 2 18
NM 1 6 1 3 3 32
008
Pasma do 40 tis.K& 40 - 50 tis.K¢& 50 - 60 tis.K¢ 60 - 70 tis.K¢ 70 - 80 tis.K¢ 80 - 90 tis.K¢ 90 - 100 tis.K& 100 - 110 tis.K& 110 - 120 tis.K& 120 - 130 tis.K& nad 130 tis.K¢&
PO PM PO PM PO PM PO PM PO PM PO PM PO PM PO PM PO PM PO PM PO PM
RO 2 15,5 5 41 8 91,5 4 46
VR 5 60
NM 1 4 1 7 2 24
009
Pasma do 40 tis.Ke 40 - 50 tis.K¢& 50 - 60 tis.K¢ 60 - 70 tis.K¢ 70 - 80 tis.K¢ 80 - 90 tis.K& 90 - 100 tis.K& 100 - 110 tis.K& 110 - 120 tis.K& 120 - 130 tis.K& nad 130 tis.K&
PO PM PO PM PO PM PO PM PO PM PO PM PO PM PO PM PO PM PO PM PO PM
RO 4 42 7 84 5 60 2 17
VR 1 5 2 9 1 12 1 2 1 55
NM 2 17 1 12 2 8 1
010
Pasma do 40 tis.K& 40 - 50 tis.K& 50 - 60 tis.K¢ 60 - 70 tis.K& 70 - 80 tis.K& 80 - 90 tis.K& 90 - 100 tis.K& 100 - 110 tis.K& 110 - 120 tis.K& 120 - 130 tis.K& nad 130 tis.K&
PO PM PO PM PO PM PO PM PO PM PO PM PO PM PO PM PO PM PO PM PO PM
RO 2 18 9 90,5 7 65,5 5 35,5
VR 3 17,5
NM 1 0,5 3 23 4 23,5 1 6,5
Pruméry (za vSechny pracovniky v dané funkci) dle typu funkce
Rok 2007 2008 2009 2010
PP PO PM PP PO PM PP PO PM PP PO PM
RO 55663 23 186,5 62 427 19 194,0 66 782 18 203,0] 60 641 23 209,5]
VR 79992 5 54,0 84 686 5 60,0 94 375 6 33,5 85194 3 17,5
NM 89 066 5 41,0 98 463 4 35,01 105241 6 44,0 91 833 9 53,5
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