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Cast prvni
OBECNA USTANOVENI

Clanek 1
Preambule

Statut interniho auditu (dale jen ,Statut®) upravuje postaveni, plisobnosta vykon interniho
auditu v organizacni slozce statu Ministerstvo kultury (dale jen ,ministerstvo®). Interni audit
v ministerstvu zajistuji interni auditofi a feditel Odboru interniho auditu a vefejnospravni
kontroly (dale jen ,OIAVK®), ktefi jsou bezuhonni a maji odpovidajici kvalifikacni
pfedpoklady. Statut dale definuje ucel interniho auditu a pravomoci, role a odpovédnosti
(dale také ,mandat interniho auditu®) OIAVK v souvislosti s vykonem interniho auditu.

Postaveni, pasobnost a vykon interniho auditu se fidi zejména zakonem ¢&. 320/2001 Sb.,
o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonu (zakon o financni
kontrole), ve znéni pozdéjSich pfedpisu, (dale jen ,zakon o finanni kontrole®), vyhladkou
€.416/2004 Sb., kterou se provadi zakon o finanéni kontrole a Globalnimi standardy
interniho auditu vydané Institutem internich auditord. OIAVK pfi vykonu interniho auditu
postupuje v souladu s legislativou, Globalnimi standardy interniho auditu a vnitfnimi
pfedpisy ministerstva.

V ramci Statutu je pro oznaCeni statnich zaméstnanci na sluzebnich mistech
predstavenych ve smyslu ust. § 9 zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni
pozdéjSich predpisi a zaméstnancl na pracovnich mistech vedoucich zaméstnancl ve
smyslu ust. § 11 zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpist,
pouzit termin ,vedouci zaméstnanec*.

Statut dale stanovuje rozsah prav a povinnosti zaméstnancu a vedoucich zaméstnanct
ministerstva ve vztahu k OIAVK v souvislosti s vykonem interniho auditu.

Statut je zavazny pro vSechny zaméstnance ministerstva. Zaméstnancem je pro ucely
Statutu statni zaméstnanec ve smyslu ust. § 6 zakona ¢&. 234/2014 Sb., o statni sluzbé
a zameéstnanec ve smyslu ust. § 6 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace.

Clanek 2
Postaveni a pisobnost interniho auditu

Internimu auditu podléhaji veSkeré Cinnosti ministerstva v€etné jeho vnitfniho kontrolniho
systému. PFi vykonu interniho auditu a pfi sdélovani vysledkd nesmido €innosti internich
auditorl nikdo zasahovat.

OIAWK je pfimo podfizeny ministru kultury, ktery odpovida za jeho funk&ni nezavislost
a organiza¢ni oddéleni od ostatnich fidicich struktur ministerstva. OIAVK muze podle
potifeby poskytovat metodickou pomoc v§em utvarlim ministerstva tak, aby ministerstvo
vykonavalo svou €innost co mozna nejefektivnéji.

Reditele OIAVK jmenuje a odvolava statni tajemnik, po projednani s ministrem kultury
a ministrem financi v souladu s ust. § 15 zékona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé a ust.
§ 29 odst. 2 pism. b) zakona o finan¢ni kontrole.

Interni audit nenahrazuje Fidici kontrolu pfislusnych vedoucich zaméstnancui ministerstva,
ani vykon metodického Fizeni této kontroly nebo €innost jinych utvarl ministerstva pfi
feSeni, vytvareni, zavadéni a zajiSténi fidicich a kontrolnich mechanisma.
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OIAVK nelze povéfovat ukoly, které jsou v rozporu s nezavislym pInénim jemu
stanovenych Ukolll nebo prenaset na néj jakékoliv povinnosti nebo odpovédnost
nesouvisejici s auditni ¢innosti ve smyslu ust. § 29 odst. 4 zakona o finan¢ni kontrole.
V rozporu s nezavislym plnénim ukold OIAVK neni, jestlize je tento utvar povéfen
zajisStovanim vykonu nasledné vefejnospravni kontroly nebo poskytovanim poradenské
Cinnosti.

Pokud feditel OIAVK anebo utvar interniho auditu zastava nebo bude zastavat role anebo
odpovédnosti, které spadaji mimo interni audit, musi byt zavedena preventivni opatfeni
omezujici naruseni nezavislosti a objektivity. Pokud dojde ke zdanlivému Ci faktickému
naruSeni nezavislosti nebo objektivity, musi byt o této skuteCnosti pfedany informace
ministru kultury. Jednim z preventivnich opatfeni je vykon kontrolni €innosti ministerstva
externimi kontrolnimi organy (napf. Nejvy§Sim kontrolnim ufadem, Ministerstvem financi,
Finan¢nim ufadem, Narodnim Urfadem pro kybernetickou a informacni bezpe€nost).

OIAWK je pfipominkovym mistem ve vSech vnitfnich pfipominkovych fizenich vSech
vnitfnich pfedpisu ministerstva. Vedouci zaméstnanci utvarq, které realizuji pfipominkov a
fizeni, jsou povinni zaslat predmétné dokumenty OIAVK.

OIAWK je pfijemcem kopii vSech zprav z vykonanych externich kontrol v ministerstvu.
Osoba povéfena zastupovanim ministerstva ve véci externi kontroly je povinna informovat
OIAVK o zahajeni, pribéhu a ukonCeni kontroly. Dale je povinna zaslat vysledky
pfedmétné kontroly OIAVK bez zbyteéného odkladu po dokonéeni kontroly.

Clanek 3
Uéel interniho auditu

Ugelem interniho auditu je posilovat schopnost ministerstva vytvaret, chranit a udrzovat
hodnotu' tim, Ze poskytuje ministru kultury a vedeni ministerstva nezavislé a na rizika
zameérfené a objektivni ujisténi, rady, porozuméni podstaté véci a pfedvidavy pohled.

Interni audit ministerstva posiluje:

a) Uspésné dosahovani cild ministerstva,

b) procesy fizeni a spravy, fizeni rizik a fidici a kontrolni procesy ministerstva,

c) rozhodovaci procesy ministerstva a dohled,

d) reputaci a divéryhodnost ministerstva u zainteresovanych subjektl (tj. subjektd, které
maji pfimy nebo nepfimy zajem na €innostech a vysledcich ministerstva),

e) schopnost ministerstva slouzit vefejnému zajmu.

Clanek 4
Mandat interniho auditu

Ministr kultury stanovuje OIAVK mandat k zajiStovani stanoveného rozsahu a druht sluzeb
interniho auditu.

1 Vytvafeni hodnoty znamena podporu strategii a &innosti, které zws3uji uginnost a efektivnost
ministerstva v jeho poslani, jako je ochrana a podpora kulturniho dédictvi, uméni a kulturniho rozwoje.
Chranéni hodnoty zahruje identifikaci, fizeni a snizovani rizik, ktera by mohla ohrozit cile a majetek
ministerstva, vetné prevence podvodl, =zajiSténi souladu s legislatimimi pozadawky a ochrany
finan¢nich a nehmotnych aktiv. Udrzovani hodnoty pfedstawuje implementaci udrzitelnych a inovativnich
postupu, které zajistuji dlouhodobou kvalitu a stabilitu ¢innosti ministerstva, vetné zlepSovani procesl
a fizeni zdroju.
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2. P¥izajistovani sluzeb interniho auditu OIAVK koordinuje svou €innost s ostatnimi internimi
a externimi poskytovateli ujisténi tak, aby vSichni vzajemné porozuméli svym rolim
a odpovédnostem.

3. Rozsah sluzeb interniho auditu pokryva v8echny aspekty ministerstva, vSechny jeho
Cinnosti, majetek a zaméstnance, nezbytné pro naplfiovani odpovédnosti ministerstva
stanovené legislativou.

4. OIAVK:
a) proveéfuje plnéni ukold, zaméra a cill ministerstva,
b) provéfuje plnéni zakladnich zasad fizeni a kontroly vefejnych financi,
c) proveéfuje pfiméfenost a ucinnost vnitiniho kontrolniho systému,
d) provéfuje dodrzovani pravnich predpist, pfimo pouzitelnych predpist Evropské unie
a vnitfnich pfedpist ministerstva,
e) proveéfuje informaéni a komunikacni technologie a kybernetickou bezpec€nost,
f) poskytuje poradenské sluzby.

5. V pfipadé zmény okolnosti musi feditel OIAVK projednat tento mandat s ministrem kultury
a vyhodnotit, zda pravomoci, role a odpovédnosti nadale umozniuji, aby OIAVK docilil své
strategie a plnil své cile.

Clanek 5
Strategie interniho auditu

1. Strategie interniho auditu je plan €innosti ur€eny k dosazeni dlouhodobého cile interniho
auditu. Obsahuje vizi, strategické cile a podpurné iniciativy pro OIAVK. Strategie interniho
auditu podporuje strategické cile ministerstvaa je v souladu s o€ekavanimi ministra kultury,
vedeni ministerstva a dalSimi kliCovymi zainteresovanymi subjekty.

2. Reditel OIAVK musi vypracovat a zavest strategii interniho auditu k naplfiovani mandatu
interniho auditu ze strany OIAVK. Reditel OIAVK strategii interniho auditu projedna
s ministrem kultury.

3. Reditel OIAVK predklada pravidelné vyhodnoceni strategie interniho auditu ministru
kultury.

Cast druha
PRAVA A POVINNOSTI

Clanek 6
Vymezeni prav a povinnosti

Ministr kultury odpovida za zaji$téni pfiméfenych podminek pro €innost feditele OIAVK a jeho
Utvaru, nezbytnych zejména pro

a) vypracovani strategie interniho audiu, stfednédobého a ro¢niho planu interniho auditu,
b) vytvofeni a udrZzovani podminek pro nezavisly vykon interniho auditu nezbytnych pro
i. podani objektivniho ujisténi o pfezkoumani a vyhodnoceni operaci a vnitfniho
kontrolniho systému,
ii. vypracovani zprav o zjiSténich z vykonanych auditd a podkladd pro ro¢ni zpravu
o vysledcich finan¢nich kontrol,
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c)

d)

f)

pFistup ke vSem informacim, dokladim, systémudm, operacim a majetku, které souviseji
s vykonem cinnosti interniho auditu v€etné informaci potfebnych pro sestaveni planu
interniho auditu,

zajisténi takového profesniho slozeni zaméstnanci OIAVK, které zabezpeci vSechny
predpokladané oblasti vykonu interniho auditu v ministerstvu,

zajisténi vykonu interniho auditu i v pfipadé, Ze je podrobena internimu auditu oblast,
pro kterou nema zadny z internich auditord potfebnou odbornou kvalifikaci (napf.
externim dodavatelem nebo pfizvanou osobou),

uCast na schizkach s externimi auditnimi a kontrolnimi subjekty, které se tykaji
vnitfniho  kontrolniho  systému, interniho auditu a rizik vyplyvajicich z ¢&innosti
ministerstva.

Clanek 7
Prava a povinnosti reditele OIAVK

Reditel OIAVK je opravnén:

ucastnit se porad vedeni ministerstva a vyjadfovat se k projednavanym zaleZitostem,
uCastnit se jednani s externimi kontrolnimi a auditnimi organy,

obdrzet kopie zprav a informaci pfedanych ministerstvu externimi kontrolnimi
a auditnimi organy,

vydavat metodické pokyny, které ve vétSim detailu mohou upravovat a upfesnovat
pracovni postupy pfi vykonu funkce interniho auditu.

Reditel OIAVK:

a)
b)
c)

d)
e)

f)
g)

je odpovédny za stav a vykon interniho auditu v ministerstvu a jeho vykon v souladu
s pravnimi predpisy a Globalnimi standardy interniho auditu,

zajiStuje podminky pro udrzovani a rozSifovani nalezité profesionalni urovné interniho
auditu v souladu s potfebami ministerstva v€etné systému sledovani jeho kvality,
zajiStuje vypracovani strategie interniho auditu, stfednédobého a roCniho planu
a projednava je s ministrem kultury,

predava ministrovi navrhy na zahajeni mimofadného auditu,

zajistuje vypracovani a pravidelné vyhodnoceni programu pro zajistovani a zvySovani
kvality interniho auditu ministerstva,

uréuje sloZeni auditorského tymu a jeho vedouciho,

vydava povéfeni k wvykonu interniho auditu a to vC€etné povéfeni Kk vykonu
mimoradného interniho auditu,

odesila vedoucimu zaméstnanci auditovaného subjektu oznameni o zahajeni vykonu
interniho auditu a povéfeni k provedeni auditu elektronickou formou,

schvaluje program interniho auditu a zpravu z interniho auditu,

pfedklada ministru kultury bez zbyte¢ného odkladu informaci o vykonaném internim
auditu spole¢né s auditni zpravou a souvisejicimi dokumenty,

odpovida za zpracovani ro¢ni zpravy o vysledcich interniho auditu podle ustanoveni
§ 31 odst. 3 zakona o finanéni kontrole, kterou predklada ministru kultury; roéni zprava
o vysledcich interniho auditu je podkladem pro vypracovani zpravy o vysledcich
finan€nich kontrol, ktera je predkladana Ministerstvu financi,

bezodkladné informuje ministra kultury o naruSeni nezavislosti a objektivity interniho
auditu,
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m) v pfipadé, Ze bude auditovana oblast, pro kterou nema Zadny z internich auditort
potifebnou odbornou kvalifikaci, poZada ministra kultury o schvaleni zapojeni pfizvané
osoby do auditorského tymu,

n) v pfipadé zapojeni pfizvané osoby do auditorského tymu zaijisti pou€eni pfizvané
osoby o jejich pravech a povinnostech,

0) v pfipadé, zZe budou auditovany ¢&innosti, za které odpovida OIAVK a mohlo by dojit
k zdanlivéemu ¢i faktickému naru$eni nezavislosti nebo objektivity interniho auditu,
feditel OIAVK preda o této skute€nosti informace ministru kultury a navrhne a zavede
preventivni opatfen? omezujici naru$eni nezavislosti a objektivity; upfesnéni
preventivnich opatfeni je uvedeno v Metodickém pokynu feditele Odboru interniho
auditu a vefejnospravni kontroly ,Manual interniho auditu“ v platném znéni,

p) odpovida za zpracovani Souhrnné roéni zpravy o vyfizovani stiznosti a pfedklada ji
k projednani poradé vedeni nejpozdéji do 30. dubna roku nasledujiciho po
hodnoceném roce. V souladu se Smérnici k vyfizovani a nakladani se stiznostmi na
Ministerstvu kultury jednotlivé organizacni Utvary ministerstva zpracuji ro¢ni zpravu
o pfijatych stiznostech, ato v terminu do 28. unora roku nasledujiciho po hodnoceném
roce. Do uvedeného terminu tyto zpravy pfedaji OIAVK, ktery na jejich zakladé
zpracuje Souhrnnou ro€ni zpravy o vyfizovani stiznosti.

Clanek 8
Prava a povinnosti interniho auditora
1. Interni auditofi a feditel OIAVK jsou v souvislosti s provadénim auditl opravnéni:

a) vstupovat na jednotliva pracoviste,

b) mit pfistup ke vS8em informacim, zaznam(im, dokladim, informacnim systémim,
operacim a k veSkerému majetku ministerstva v€etné personalnich informaci
a dokumentd, a to v rozsahu nezbytném k naplnéni UCelu interniho auditu; pfistup
k informacim upravenym zakonem €. 412/2005 Sb., o ochrané utajovanych informaci
a o bezpec€nostni zpUsobilosti (dale jen ,zakon o ochrané utajovanych informaci®),
v platném znéni, se Fidi ustanovenimi tohoto zakona,

c) seznamovat se v potfebném rozsahu se skute¢nostmi vztahujicimi se nebo
souvisejicimi s predmétem auditu; s utajovanymi informacemise mohou interni auditofi
seznamovat jen tehdy, prokazi-li se oznamenim, osvédCenim nebo dokladem
a pouc€enim pro pfistup k utajované informaci podle zakona o ochrané utajovanych
informaci; se zvlastnimi skuteGnostmi v krizovém fizeni se mohou interni auditori
seznamovat tehdy, prokazi-li se zvlastnim povéfenim vydanym ministrem kultury,

d) vyzadovat Ustni nebo pisemna vysvétleni zaméstnancu,

e) jednat se viemi vedoucimi a ostatnimi zaméstnanci bez ohledu na jejich postaveni
v hierarchii fizeni,

f) vyhotovovat fotodokumentaci, audiozaznamy, videozaznamy, kopie zapist a dokladu,
opisy, popfipadé vypisy z originalnich dokladu a ziskavat nezbytna data z informacnich
systému v elektronické nebo tiSténé podobé, popfipadé pofizovat kopie databazi a
dokument,

g) vodivodnénych pfipadech prevzit originaly dokladl, u kterych hrozi nebezpedi jejich
ztraty nebo zneuziti, proti pisemnému potvrzeni,

2 Preventini opatfeni jsou predeviim dohledové ¢&innosti, které mohou byt provadény wvedenim
ministerstva za ucelem wieSeni moznych naruSeni nezavslosti a objektivity. Preventivnim opatfenim
je roméz kontrolni ¢innost NejwssSiho kontrolniho dfadu, Ministerstva financi a dalSich externich
kontrolnich organd. Také Ize auditni zakazku nebo jeji ast co-sourcovat nebo outsourcovat.
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vstupovat do informacnich systému ministerstva v mife nezbytné nutné pro vykon
interniho auditu, v€etné pofizeni vystupl z nich,

vyzadovat od vedoucich zaméstnancu odpovédnych za fizeni auditované ¢€innosti
soucinnost potfebnou pro fadné vykonani auditu,

vyzadovat kopie zprav a informaci pfedavanych ministerstvu externim auditnim nebo
kontrolnim organem,

pozadovat po zaméstnancich ministerstva dal$i sou€innost potfebnou pro fadny vykon
interniho auditu a vytvoreni k tomu odpovidajicich podminek,

tvofit a upravovat dokumenty stanovujici pracovni postupy pro vykon interniho auditu,

m) predkladat doporuceni k napravé zjisténych nedostatka.

Interni auditofi a Feditel OIAVK jsou povinni:

poskytovat pouze takové sluzby, pro které maji nezbytné znalosti, zkuSenosti
a schopnosti,

prokazat se vedoucimu auditovaného subjektu povéfenim k vykonu interniho auditu,
prokazat se vedoucimu auditovaného subjektu dokladem opravnujicim seznamovat se
s utajovanymi informacemi v pfipadé, kdy vykon interniho auditu s nimi souvisi,
prokazat se vedoucimu auditovaného subjektu zviaStnim povéfenim pro pfistup
k informacim v krizovém Fizeni vydanym ministrem kultury v pfipadé, kdy vykon
interniho auditu s nimi souvisi,

seznamit vedouciho auditovaného subjektu s cilem, rozsahem a zamérfenim interniho
auditu,

postupovat pfi vykonu auditu nestranné, nezaujaté, efektivné, systematicky s jasnou
pfedstavou k podani objektivniho ujisténi o pfezkoumani a vyhodnoceni operaci
a vnitfniho kontrolniho systému,

zjistit skuteCny stav predmétu interniho auditu,

dolozit zjiSténé skute¢nosti dukazy,

neohrozit prava a pravem chranéné zajmy auditovaného subjektu, v€etné ochrany jeho
osobnich udaju,

zachovavat obezfetnost a diskrétnost pfi pouzivani a ochrané informaci ziskanych
v prubéhu auditu,

zachovavat mi€enlivost, a to i do budoucna, o vSech skute€nostech, o kterych se
dozvédéli v pribéhu interniho auditu, a nezneuzit znalosti téchto skute€nosti,
udrzovat a rozSifovat svou odbornou kvalifikaci vzdélavanim za ucelem rozvijeni
osobnosti, znalosti a dovednosti v oblastech nezbytnych pro vykon interniho auditu,

m) vykonavat auditni €innost v souladu se zasadami etiky a profesionality Globalnich

n)
0)

p)

q)

r)

standardu interniho auditu popsanymi v pfiloze tohoto Statutu,

zabezpecit veSkeré potfebné podklady pro zpravu o zjisténich z vykonaného auditu,
dokladovani zjisténi a z nich vyplyvajici zavéry a navazujici doporuceni,

vést auditorsky spis fadné a prehledné tak, aby byla zajiSténa rekonstruovatelnost
auditu,

interni auditofi jsou povinni upozorfiovat feditele OIAVK na nezadouci skuteCnosti
arizika, ktera pfi vykonu své Cinnosti zjistili nebo se jinak dozvédéli, a které ovliviuji
nebo v budoucnosti mohou ovlivhovat Cinnost ministerstva,

bezodkladné oznamit nadfizenému zaméstnanci skute€nosti, které nasvédcuji o jejich
podjatosti vzhledem k jejich vztahu k pfedmétu interniho auditu nebo k zaméstnanciim
auditovaného subjektu,

fidit se metodickymi pokyny OIAVK obsazenymi v Manualu interniho auditu.

Jestlize interni auditor nebo feditel OIAVK poskytuje ujisténi o Cinnosti, zajejiz provadéni
byl béhem pfedchoziho roku, anebo stale je odpovédny, znamena to, Ze objektivita
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interniho auditu je naruSena. V pfipadé naruSeni objektivity postupuje feditel OIAVK
v souladu s Clankem 7, odst. 2, pism. o.

Interni auditor a feditel OIAVK muze poskytovat poradenskou ¢innost k nastaveni vnitiniho
kontrolniho  systému, nastaveni a vykonu fidicich a kontrolnich mechanismu
a k metodickému nastaveni a vykonu dalSich aktivit za pfedpokladu, ze feditel OIAVK bude
postupovat v souladu s Clankem 7, odst. 2, pism. o.

Clanek 9
Povinnosti a odpovédnosti vedouciho auditorského tymu

Kromé& povinnosti uvedenych v Clanku 8 je vedouci auditorského tymu pfi vykonu interniho
auditu povinen:

a) fidit ¢innost auditorského tymu v€etné pfizvanych osob povéfenych vykonem auditu,

b) zpracovat program interniho auditu v soucinnosti s ¢leny auditorského tymu,

c) zpracovat zaznam ze zahajovaci schlizky,

d) seznamit vedouciho zaméstnance auditovaného subjektu s programem auditu
(rozsahem, vécnym zaméfenim, typem auditu, jeho cilem, €asovym rozvrzenim
a personalnim zajiténim),

e) vypracovat auditni zpravu v soucinnosti s ¢leny auditorského tymu,

f) projednat s vedoucim auditovaného subjektu zpravu z vykonaného auditu,

g) zpracovat zaznam z projednani zpravy,

h) archivovat veSkerou dokumentaci a pracovni materialy z vykonaného auditu v souladu
se Spisovym fadem ministerstva a metodickymi pokyny OIAVK.

Vedouci auditorského tymu odpovida za to, Ze:

a) interni audit byl vykonan v souladu s pravnimi a vnitfnimi predpisy a Globalnimi
standardy interniho auditu,

b) auditni zprava je objektivni, pravdiva, pfesna, uplna, v€asna a vSechna zjisténi jsou
dolozena dikazy,

c) doporuceni k pfijeti opatfeni jsou adekvatni obsahu auditniho zjiténi, srozumitelna,
realizovatelna, jednoznacna a pfinosna z hlediska pfidané hodnoty ve prospéch
ministerstva,

d) byl dodrzen schvaleny program auditu.

Clanek 10
Prava a povinnosti ostatnich zaméstnanci v souvislosti s vykonem
interniho auditu

Ostatni zaméstnanci ministerstva jsou opravnéni:

a) seznamitse s cilem, rozsahem a zaméfenim interniho auditu v pfipadech, kdy se jich
interni audit tyka,

b) vyjadfovat se ke zjiSténim a doporu€enim interniho auditu,

c) podat namitku podjatosti interniho auditora, o niz rozhodne ministr kultury,

d) odepiit poskytnuti informace, vysvétleni nebo stanoviska v pfipadé, kdy by tim
zpUsobili nebezpedi trestniho stihani, postihu za prestupek nebo jiny spravni delikt
sobé nebo osobam blizkym nebo by mohlo dojit k neopravnénému nakladani
s utajovanymi informacemi nebo informacemi v krizovém fizeni.
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Ostatni zaméstnanci ministerstva jsou povinni:

a) poskytnout OIAVK upIné informace o Cinnosti a zamérech ministerstva, vnitfniho
kontrolniho systému a vSech rizicich vyplyvajicich z €innosti ministerstva,

b) informovat OIAVK o v8ech planovanych a oznamenych kontrolach a externich auditech
v jimi Fizenych utvarech a predavat kopie vystupu z téchto externich kontrol nebo
auditd,

c) pisemné informovat o opatfenich pfijatych na zakladé doporuceni z interniho auditu,
jejich pInéni v dohodnutych terminech, pfipadné informovat, Ze prevzali odpovédnost
za riziko nepfijeti opatfeni na zakladé doporuceni z interniho auditu,

d) poskytnout internim auditordm souginnost podle Clanku 8, odst. 1.

Ostatni zaméstnanci ministerstva jsou odpovédni za to, Ze jimi poskytnuté informace jsou
pfesné, v€asné, kompletni a spolehlivé.

Ostatni zaméstnanci ministerstva nejsou opravnéni jakkoliv zasahovat do ¢innosti OIAVK.

Clanek 11
Pfizvané osoby

OIAVK mUze k u€asti na auditu v zajmu dosazeni jeho UCelu anebo jako preventivni
opatfeni v pfipadé naruSeni nezavislosti a objektivity pfizvat fyzickou nebo pravnickou
osobu (dale jen ,pfizvana osoba“). Oznaceni pfizvané osoby, byla-li pfizvana, v€etné
davodu jejiho pfizvani bude uvedeno v auditni zpravé.

Pfizvané osoby se pfi své ¢innosti v ramci vykonu interniho auditu prokazuji povérenim
k vykonu interniho auditu, které vydava feditel OIAVK.

Prizvané osoby maiji pfi vykonu interniho auditu stejna prava a povinnosti jako interni
auditofi. Ridi se timto Statutem, pravnimi pfedpisy, Globalnimi standardy interniho auditu,
vnitfnimi pfedpisy ministerstva, metodickymi pokyny OIAVK a pokyny internich auditoru.

Odstavec 1. az 3. plati pfimé&Fené pro poradenské zakazky upravené v Clanku 16.

Reditel OIAVK pfizvanou osobu pfed zapodetim jeji &innosti priikazné pouéi o jejich
pravech a povinnostech.

Cast treti
PLANOVANI
Clanek 12
Planovani internich auditt

Reditel OIAVK zpracovava stfednédoby plan interniho auditu na obdobi 3 let a roéni plan
interniho auditu na obdobi 1 roku. Zakladem pro vytvofeni planu internich auditd je analyza
rizik, ktera je blize upravena v metodickych pokynech OIAVK.

Stfednédoby plan se tvofi na zakladé vysledkd interni analyzy rizik OIAVK, Karet rizik
utvart, zhodnoceni ucinnosti vnitfniho kontrolniho systému a stanovi priority a odrazi
potfeby ministerstva definované na zakladé dosavadnich vysledkl jeho ¢&innosti
a pfedpokladanych zamért a cilid. OIAVK provadi jednou ro€né aktualizaci stfednédobého
planu interniho auditu.

Roc¢ni plan se tvofi na zakladé Karet rizik utvard, které tvofi zaklady systému Fizeni rizik,
vysledkl vlastni interni analyzy rizik OIAVK, zhodnoceni ucinnosti vnitfniho kontrolniho
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systému, podnétd od ministra kultury, vedeni ministerstva a vedoucich zaméstnancd,
poznatku feditele OIAVK tykajicich sefizeni a spravy ministerstva, fizeni rizik a kontrolnich
procesU a dale zohlednuje zavéry externich auditnich a kontrolnich organt. Ro¢ni plan
podporuje dosazeni cilli ministerstva, které jsou uvedeny ve strategickych dokumentech
(napf. Statni kulturni politice).

Roéni plan interniho auditu upfeshuje na zakladé stfednédobého planu interniho auditu
rozsah, vécné zamérfeni, typ auditd, jejich cile, Casové rozvrzeni a personalni zajisténi.
Plan obsahuje odbornou pfipravu internich auditort, metodickou a poradenskou €innost.

Stfednédoby plan interniho auditu a ro€ni plan interniho auditu schvaluje po projednani
s Feditelem OIAVK ministr kultury.

OIAVK muze na vyzadani ministra kultury operativné zaradit vykon konkrétniho auditu
mimo schvaleny ro¢ni plan (mimofadny interni audit), nebo provést aktualizaci planu.

Cast cétvrta
REALIZACE INTERNIHO AUDITU

Clanek 13
Vykon interniho auditu
Ugelem vykonu interniho auditu je ziskani pfiméfeného ujisténi o Gginnosti fidicich
a kontrolnich systéma v ministerstvu. K tomu ucelu interni audit provéfuje a hodnoti
Cinnost ministerstva v souladu s mandatem interniho auditu.

Vedouci auditorského tymu je zaméstnanec OIAVK, ktery je odpovédny za provedeni
konkrétniho interniho auditu nebo poradenské zakazky dle ustanoveni ¢asti Ctvrté tohoto
Statutu. Auditorsky tym se sklada z vedouciho auditorského tymu, internich auditort
a pfipadné z pfizvanych osob. V pfipadech, kdy je provedenim interniho auditu nebo
poradenské zakazky povéren jen jeden interni auditor, zastava tento interni auditor roli
vedouciho auditorského tymu.

Pfed zahajenim auditu muze vedouci auditorského tymu pozadat vedouciho zaméstnance
auditovaného subjektu o predauditni schiizku za ucelem ziskani informaci nezbytnych pro
pripravu auditniho programu a pfesného zacileni auditu.

Vedouci auditorského tymu pfipravi a feditel OIAVK za$le vedoucimu zaméstnanci
auditovaného subjektu Oznamenio provedeni auditu a PovéFeni k vykonu interniho auditu.

Zpravidla v prvni fazi auditu se uskute¢ni zahajovaci schuzka. Zahajovaci schizky se
zucastni vedouci auditorského tymu a vedouci zaméstnanec auditovaného subjektu nebo
jim povéfeny zaméstnanec. Zahajovaci schlzky se dale mize ucastnit feditel OIAVK,
Clenové auditorského tymu a dal$i pfizvané osoby. Vedouci zaméstnanec auditovaného
subjektu nebo jim povéfeny zaméstnanec je seznamen s cilem, programem
a organizanim zabezpe€enim interniho auditu. Zahajovaci schizka muaze probéhnout
také prostfednictvim komunikacnich platforem na dalku (napf. telefonicky, formou
telekonference nebo videokonference). Ze zahajovaci schiizky je vedoucim auditorského
tymu zpracovan zaznam.

Pfi vykonu interniho auditu postupuje auditorsky tym podle programu auditu, ktery je
pfipraven pro kazdy interni audit a schvélen feditelem OIAVK. Pfipadné zmény programu
auditu neprodlené schvaluje feditel OIAVK.
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10.

Interni  auditofi pouzivaji pfedevSim auditni metody porovnani, sledovani,
Setfeni, ovéfovani, kontrolnich vypoc¢ta a analyzy podle zvoleného typu auditu.

Obijektivitu svych zjisténi prokazuje auditorsky tym dlkazy, a to zejména kopiemi dokladu,
pisemnymi informacemi, sestavami a informacemi z informacnich systémua a aplikaci,
vysvétlenimi a stanovisky zaméstnanc(i, zaznamy rozhovord, zavéry z analyz a reSersi,
vysledky dotaznikovych Setfeni, apod.

Interni auditofi v pribéhu interniho auditu vytvari auditorsky spis, ktery obsahuje pracovni
dokumentaci pofizenou pfi vykonu auditu. Uelem pracovni dokumentace je dolozit pribéh
a vysledek vykonaného auditu.

Z vykonaného interniho auditu vypracuje auditorsky tym pod vedenim vedouciho
auditorského tymu na zakladé pracovni dokumentace auditni zpravu.

Clanek 14
Zprava z interniho auditu

Zprava z interniho auditu obsahuje zejména cil a rozsah auditu, zavér o u€innosti vnitfniho
kontrolniho systému, zjisténi véetné jejich zavaznosti, kofenovych pri¢in® a potencialnich
dopadu, identifikovana rizika a doporuceni Kk pfijeti opatfeni k napravé zjiSténych
nedostatkl a dale nalezitosti dokumentu podle Spisového fadu ministerstva.

Pfi vypracovavani doporuCeni ke zdokonaleni kvality wvnitfniho kontrolniho systému
a k pfedchazeni nebo zmirnéni rizik, pfipadné k jejich odstranéni, a ke zdokonalovani
procesl a spravy ministerstva a zlepSovani fizeni musi interni auditofi tato doporuceni
projednat s vedenim auditovaného utvaru.

Reditel OIAVK mUze urdit, Ze namisto navrzeni doporuéeni podle odst. 1 budou interni
auditofi spolupracovat s vedenim auditovaného utvaru, aby se spolecné dohodli na
opatfenich pro:

a) vyreSeni rozdill mezi stanovenymi kritérii a skuteCnym stavem,

b) zmirnéni zjisténych rizik na pfijatelnou droven,

c) feSeni hlavni pfi€iny zjisténi,

d) zlepSeni nebo zkvalitnéni posuzované ¢innosti.

Zjisténi obsahuji zejména systémové, procesni a provozni nedostatky a rizika pfi plnéni
urCenych ukolu v auditované oblasti.

Pokud dojde k poruSeni zasady funkéni nezavislosti pfi pfipravé nebo vykonavani auditu,
uvede se ve zprave tato skuteCnost a jeji dopady na tento audit.

Navrh zpravy z interniho auditu pfeda vedouci auditorského tymu k projednani Fediteli
OIAVK. Navrh zpravy Ffeditel OIAVK zaSle kvyjadfeni vedoucimu zaméstnanci
auditovaného subjektu. Vedouci zaméstnanec auditovaného subjektu ve |huté do 10
pracovnich dni za$le své stanovisko k navrhu zpravy, pokud nebyla dohodnuta Ihita kratsi.
Na zakladé odivodnéné zadosti vedouciho zameéstnance auditovaného subjektu stanovi
feditel OIAVK |hutu delSi, nanejvys vSak 15 pracovnich dna. V pripadé, ze OIAVK k navrhu
zadné vyjadfeni neobdrzi, bude mit za to, Ze auditovany subjekt nema k navrhu
pfipominky.

3 Kofenova pfi¢ina (root cause ) - hlawni problém nebo primarni divod rozdilu mezi kritérii a skute¢nym
stavem posuzované cinnosti.
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7.

10.

11.

12.

Reditel OIAVK za$le navrh zpravy z vykonaného auditu také vedoucim zaméstnancim
téch utvari, které nebyly auditovanym subjektem, avSak v pribéhu auditu byly
identifikovany nedostatky spadajici do pusobnosti jimi Fizenych utvard. Prislusni vedouci
zaméstnanci ve Ih(té do 10 pracovnich dnd, pokud nebyla dohodnuta Ihita krat$i, zaslou
sva stanoviska k navrhu zji§téni a doporuceni, ktera sméfuji za jejich utvary. V pfipadé, Ze
OIAVK k navrhu zadné vyjadfeni neobdrzi, bude mit za to, Ze k navrhu nejsou pfipominky.

Navrh auditni zpravy je za u€elem usnadnéni porozuméni jejimu obsahu, upfesnéni textu
a objasnéni pfipadnych nesrovnalosti zpravidla projednan s auditovanym subjektem
a utvary, kterych se auditni zprava dotyka. Projednani navrhu auditni zpravy neprobéhne
v pfipadech, kdy o to nema auditovany subjekt a relevantni utvary zajem.

Po obdrzeni stanovisek, nebo po marném uplynuti lhaty pro jejich zaslani, auditorsky tym
stanoviska zpracuje a zohledni v auditni zpravé. K tomu je opravnén pozadovat doloZeni
dodatec¢né dokumentace. V pfipadé vyznamnych rozpori mezi stanoviskem auditorského
tymu a stanoviskem vedouciho zaméstnance, feditel OIAVK svola jednani k vzniklému
sporu. Pokud na jednani nedojde k vyfeSeni sporu, projednaji spor feditel OIAVK
a bezprostfedné nadfizeni osob uvedenych ve vété treti. Vedouci auditorského tymu
nasledné preda kone¢né znéni zpravy fediteli OIAVK ke schvaleni. Reditel OIAVK zasle
zpravu vedoucimu zaméstnanci auditovaného subjektu a vedoucim zaméstnancim
v plsobnosti jejichz utvarl byly identifikovany nedostatky. Pfipadné nesouhlasné
stanovisko se uvadi do samostatného dokumentu se stanovisky a opatfeni k napravé.

Za uCelem prijeti opatfeni k napravé feditel OIAVK pozada vedouciho zaméstnance
auditovaného subjektu, a je-li toho tfeba i vedouci zaméstnance dalSich utvard, aby ve
lhaté 7 pracovnich dnd, pokud nebyla dohodnuta Ihata kratS$i, pfipravili a zaslali:

a) pfipadny navrh pisemného stanoviska ke zjisténim a doporu¢enim,

b) navrh textu opatfeni knapravé pfijatych k odstranéni zjiSténych nedostatkd
a k minimalizaci rizik spojenych s vykonem auditovanych c¢innosti v€etné atvaru
odpovédného za jejich realizaci a presnych termint splnéni.

Za dodrzeni |haty odpovida vedouci zaméstnanec auditovaného subjektu a vedouci
zameéstnanec v pusobnosti jehoz utvaru byly identifikovany nedostatky. Po dohodé
s feditelem OIAVK Ize v odivodnénych pfipadech Ihatu prodlouzit.

Vedouci zaméstnanec auditovaného subjektu a vedouci zaméstnanec, v jehoz utvaru byly
zjiStény nedostatky, zaSle do stanoveného terminu vedoucimu auditorského tymu navrh
stanoviska a opatfeni k napravé zjisténych nedostatku.

Po odsouhlaseni navrhu stanoviska a opatfeni k napravé feditelem OIAVK pozada feditel
OIAVK vedouciho zaméstnance auditovaného subjektu, a je-li toho tfeba i vedouci
zameéstnance dalSich utvard, o odsouhlaseni koneéného znéni stanoviska a opatreni
k napravé a schvaleni pfislusSnym vrchnim feditelem sekce nebo statnim tajemnikem.
V pfipadé utvarl pfimo Fizenych ministrem kultury se nevyzaduje schvaleni pfimym
nadfizenym, tj. ministrem kultury.

Pokud feditel OIAVK nesouhlasi s pisemnym stanoviskem vedouciho auditovaného
subjektu a jim pfijatymi opatfenimi k napravé, vypracuje s vedoucim auditorského tymu
pisemné vyjadieni, v némz upozorni na rizika vyplyvajici z postoje auditovaného subjektu
pro fadné plnéni ur€enych ukolll ministerstva, pfipadné da doporuceni k prijeti dalSich
opatreni. V pfipadé, kdy auditovany subjekt nepfijme k odstranéni zjiSténych nedostatku
pfiméfené opatfeni k napravé, vypracuje vedouci auditorského tymu ve spolupraci
s feditelem OIAVK stanovisko k akceptaci rizika. Pisemné vyjadreni feditele OIAVK
a stanovisko k akceptaci rizika je sou€asti dokumentace pfedkladané ministrovi kultury.
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13.

14.
15.

16.

17.

18.

Vysledky auditu jsou projednany odsouhlasenim kone¢ného znéni stanoviska a opatfenimi
k napravé vdemi uréenymi osobami podle Clanku 14, odst. 9. Vysledky auditu Ize také
uréenym osobam prezentovat na osobnim jednani nebo prostfednictvim komunikaénich
platforem na dalku.

Z projednani vysledkd auditu vyhotovi vedouci auditorského tymu zaznam.

Reditel OIAVK muze rozhodnout o projednani vysledk( z vykonaného auditu s pfislusnym
vrchnim feditelem sekce nebo statnim tajemnikem, pfipadné navrhnout ministrovi kultury
projednani vysledkl v poradé vedeni ministerstva.

Reditel OIAVK pieda bez zbyteéného odkladu zpravu z interniho auditu ministrovi kultury.
PFedanou zpravu s pfilohami v€etné stanoviska auditovaného subjektu a pfijatych opatfeni
k napravé, a pfipadné pisemné vyjadieni fFeditele OIAVK ke stanovisku a pfijatym
opatfenim k napravé a stanovisko k akceptaci rizika, projedna s ministrem kultury.

Na zakladé projednani s feditelem OIAVK a s pfihlédnutim k jeho pisemnému vyjadieni
ministr kultury vezme pfedané dokumenty podle bodu 16 na védomi, pfipadné rozhodne
o pfijeti a plnéni dalSich opatfeni a o feSeni existujicich rizik. V tomto pfipadé pak zajisti
projednani dokumentu uvedenych v bodu 16 v poradé vedeni ministerstva.

Projednani zpravy z interniho auditu a dokumentd uvedenych v bodu 16 ministr kultury
potvrdi podpisem spisu.

Clanek 15
Realizace vysledkl interniho auditu a ovérovani plnéni opatieni k napravé

Vedouci zaméstnanec utvaru, kterému jsou urCena opatfeni k napravé zjiSténych
nedostatku z vykonaného auditu, je odpovédny za jejich realizaci.

OIAVK vede jednotnou evidenci zjisténi, doporuceni, opatfeni k napravé, termind jejich
splnéni a dalSich souvisejicich informaci.

Interni auditor odpovédny za ovéfeni pInéni opatfeni k napravé v dostate€ném Casovém
pfedstihu pisemné informuje vedouciho zaméstnance o blizicim se terminu splnéni
opatfeni, které je v gesci jeho utvaru.

Vedouci zaméstnanec, jehoz utvar je odpovédny za plnéni opatfeni k naprave, poskytne
internimu auditorovi odpovédnému za ovéfeni splnéni opatfeni informace, dokumentaci
a soucinnost nezbytnou pro ovéreni stavu opatieni pfed stanovenym terminem splnéni.

Vysledek ovéreni plnéni opatfeni schvaluje feditel OIAVK.

Interni auditor o vysledku ovéfeni plnéni opatfeni pisemné informuje pfislusného
vedouciho zameéstnance a v kopii vrchniho Feditele sekce, nebo statniho tajemnika, do
jehoz plsobnosti pfislusny vedouci zaméstnanec nalezi.

Reditel OIAVK pravidelng, alespori dvakrat ro&nég, informuje ministra kultury a vedeni
ministerstva o stavu plnéni opatfeni k napravé formou zpravy. Jednu zpravu pfedklada do
31. bfezna s vyhodnocenim plnéni opatfeni s terminem spinéni do 31. prosince
pfedchoziho roku a druhou zpravu do 30. zafi s vyhodnocenim plnéni opatfeni s terminem
spinéni do 30. ¢ervna daného roku.

Ustanoveni Clanku 15 se mohou, pokud tak rozhodne Feditel OIAVK, v pfimé&feném
rozsahu pouzit i na ovérovani pInéni opatfeni k napravé z kontrol provedenych externimi
kontrolnimi organy (napf. Nejvy$Sim kontrolnim Ufadem).
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Clanek 16
Poradenska ¢éinnost

OIAVK zajistuje poradenskou €innost, ktera je zaméfena na:

a) tvorbu, ochranu a udrZzovani hodnoty ministerstva tim, Ze pfinasi systematicky
metodicky pfistup k hodnoceni a zlepSovani efektivnosti Fizeni rizik, fidicich
a kontrolnich procesu a spravy a fizeni ministerstva,

b) zlepSeni a zefektivnéni Cinnosti ministerstva pfi plnéni jemu svéfenych ukolu.

Poradenska ¢innost zahrnuje zejména:

a) vypracovani stanovisek k materialim v ramci pfipominkového fizeni ministerstva,
b) poskytovani poradenskych sluzeb zaméstnancim a vedoucim zaméstnancim
ministerstva.

Poradenska ¢innost mizZze mit také charakter poradenské zakazky (auditu), jejiz cil, rozsah
a zaméreni je dohodnuto se zadavatelskym utvarem ministerstva a realizaci zakazky
schvaluje ministr kultury. Pro provedeni poradenské zakazky se v pfiméfeném rozsahu
pouziji ustanoveni tohoto Statutu.

Poskytovani poradenské ¢innosti OIAVK vSak neznamena, Ze doporu€eni a hodnoceni ze
strany OIAVK nahrazuiji ¢innosti vedoucich zaméstnanct ministerstva, nebo je osvobozuiji
od odpovédnosti, které jim byly pfidéleny.

Clanek 17
Auditni dokumentace

Auditni dokumentace je vedena v souladu se Spisovym fadem ministerstva v systému
elektronické spisové sluzby (dale jen ,eSSL").

Auditni dokumentace ma formu auditorského spisu. Auditorsky spis, ktery dokumentuje
pribéh auditu a zahrnuje kompletni dokumentaci k auditu, je veden na sitovém ulozisti
OIAVK. Pristup k ulozisti je fizen povéfenym pracovnikem (administratorem) odpovédnym
za spravu sitovych ulozist, je umoznén vyhradné zaméstnancim OIAVK, a zfizeni nebo
odebrani pfistupu podiéha souhlasu feditele OIAVK.

Auditorsky spis na sitovém ulozisti OIAVK a v eSSL je veden prubézné a jeho viastnikem
je vedouci auditorského tymu. Ten je zaroven odpovédny za fadny obsah auditorského
spisu, za splnéni podminky rekonstruovatelnosti auditu, a za soulad auditorského spisu
se Spisovym Ffadem ministerstva.

OIAVK vesSkeré své dokumenty vytvafi a zpracovava v elektronické podobé. Vyjimkou
jsou dokumenty, které nelze v elektronické podobé zpracovat nebo je do elektronické
podoby konvertovat.
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Cast pata
SPOLECNA A ZAVERECNA USTANOVENI

Clanek 18
Zajist'ovani a zvysovani kvality interniho auditu

1. Reditel OIAVK zajisti vypracovani programu pro zajistovani a zvySovani kvality interniho
auditu v ministerstvu, ktery zahrne vSechny aspekty této Cinnosti a pribézné monitorovani
u€innosti a efektivnosti interniho auditu v ministerstvu.

2. Reditel OIAVK projednava jedenkrat roéné sinternimi auditory dosazenou kvalitu
vykonavanych internich auditd, jejich ucinnost a efektivitu, v€etné dosazené profesni
zpusobilosti jednotlivych internich auditord.

3. Reditel OIAVK jedenkrat roéné informuje ministra kultury o vysledku vyhodnoceni
programu pro zajiStovani a zvySovani kvality interniho auditu za pfedchozi kalendarni rok.
Za timto ucelem pfipravi souhrnnou zpravu.

Clanek 19
Pracovni postupy interniho auditu

Reditel OIAVK je opravnén vydavat metodické pokyny, které ve vétsim detailu mohou
upravovat a upresnovat pracovni postupy pfi vykonu funkce interniho auditu. Reditel
a zaméstnanci OIAVK jsou povinni se metodickymi pokyny pfi své praci fidit.

Clanek 20
Zavérecna ustanoveni

ZruSuje se Prikaz ministra kultury €. 26/2023, kterym se vydava smérnice ,Statut interniho
auditu®.

Clanek 21

Uginnost
Tato smérnice nabyva platnosti dnem vyhlaSeni zvefejnénim ve Sbirce vnitfnich predpisu
a ucinnosti Ctvrtym dnem po zverejnéni ve Sbirce vnitfnich predpisu.

Pfiloha: Zasady etiky a profesionality internich auditord Ministerstva kultury.

V Praze dne (dle dolozky elektronického podpisu).

Mgr. Martin Baxa
ministr kultury
(podepsano elektronicky)

Zpracovatel a vécny gestor: David Polasek, MBA, DBA
feditel Odboru interniho auditu a vefejnospravni kontroly
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Priloha ke Statutu interniho auditu

Zasady etiky a profesionality internich auditor
Ministerstva kultury

Uvod
Zasady etiky a profesionality internich auditord Ministerstva kultury (dale také ,Zasady etiky
a profesionality”) popisuji chovani, které se ofekava od profesionalnich internich auditord,

véetné feditele OIAVK, dalSich osob a vSech subjektl, které poskytuji sluzby interniho auditu
(dale také ,internich auditor(®).

Pozadavky na etiku a profesionalitu internich auditord jsou popsany v principech
a standardech Domény Il. Globalnich standardd interniho auditu. Jejich dodrzovani vzbuzuje
davéru v profesi interniho auditu, poskytuje zaklad pro spolehnuti se na praci a Usudek
internich auditort pfi poskytovani objektivniho ujiSténi v oblasti fizeni a spravy ministerstva,
fizeni rizik a fidiciho a kontrolniho systému.

Od internich auditoril OIAVK se vyzaduje dodrzovani popsanych zasad etiky a profesionality
dle Globalnich standardii interniho auditu. Reditel OIAVK bude soulad se zasadami etiky
a profesionality podporovat a prosazovat, internim auditorim bude poskytovat vedeni
a Skoleni. Dale jsou shrnuty zakladni zasady, které jsou podrobnéji rozvedeny v Globalnich
standardech interniho auditu.

Zakladni zasady etiky a profesionality
1. Vykazovani Integrity

Interni auditofi budou pfi své pracia ve svém chovani vykazovat integritu. V ramci dodrzovani
moralnich a etickych zasad budou jednat poctivé a odvazné na zakladé relevantnich faktl,
ato i pokud budou vystaveni tlaku, aby jednali jinak, nebo kdyby jejich konani vyvolalo
potencialné nepfiznivé dusledky pro né nebo pro ministerstvo. Interni auditofi budou mluvit
pravdu a jednat spravné, i pokud je to nepohodiné nebo obtizné. Integrita internich auditoru je
zasadni pro vybudovani divéry a ziskani respektu.

Interni auditofi budou ve vSech profesnich vztazich a komunikaci pravdivi, pfesni, jasni,
otevieni a respektujici, a to i kdyz vyjadfuji skepticismus nebo predkladaji protichudné
stanovisko. Nebudou podavat nepravdiva, zavadéjici nebo klamava prohlaseni, ani ve své
komunikaci zamlCovat €i vynechavat zjiSténi nebo informace. Budou rozkryvat v§echny
podstatné skuteCnosti, které jsou jim znamy a které by, pokud nebudou uvedeny ve znamost,
mohly ovlivnit schopnost ministerstva pfijimat informovana rozhodnuti. Budou projevovat
profesni odvahu tim, Ze budou komunikovat pravdivé a reagovat odpovidajicim zplsobem.

Interni auditofi budou chapat, respektovat a dodrzovat legitimni a etickd oCekavani
ministerstva a pfispivat k nim. Budou schopni rozpoznat jednani, které je s témito oéekavanimi
v rozporu. Budou povzbuzovat a podporovat etickou kulturu v ministerstvu. Pokud interni
auditofi pfi své praci zjisti chovani, které neni v souladu s etickym oekavanim ministerstva,
musi tuto skute€nost oznamit podle pfislusnych zasad a postup.

Interni auditofi se nebudou podilet na Zadné innosti, ktera je nezakonna nebo ktera by mohla
ministerstvo nebo jeji zaméstnance poskodit. Porozumi relevantnim zakonim a predpisim
a budou je dodrzovat, v€etné zverejiovani pozadovanych informaci. Pokud interni auditofi
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zjisti poruSeni pravnich nebo regulatornich pfedpist, musi tyto pfipady oznamit dle vnitfnich
predpisd ministerstva.

2. Zachovani objektivity

PFi poskytovani sluzeb k naplnéni uCelu interniho auditu a pfi rozhodovani budou interni
auditofi zachovavat nestranny a nezaujaty pfistup, budou zachovavat profesni objektivitu, coz
znamena, ze budou uplathovat nestranny a nezaujaty zpUsob uvazovani a sva posouzeni
zalozi na vyvazeném hodnoceni vSechrelevantnich okolnosti. V pfipadé mozné zaujatosti s ni
budou umét nakladat.

Interni auditofi budou rozpoznavat skute€na, potencialni a domnéla narusSeni objektivity
a budou se jim vyhybat nebo je zmirni. Nebudou pfijimat Zadné hmotné ani nehmotné véci,
jako jsou dary, odmény nebo laskavosti, které by mohly narusit jejich objektivitu, nebo u nichz
by se dalo prfedpokladat, Ze ji narusi. Budou se vyhybat stfetu zajmu, nebudou nepfimérené
ovlivilovani svymi vlastnimi zajmy nebo zajmy dalSich osob, v€etné vrcholového vedeni nebo
jinych osob v nadfizené roli, ani politickym prostfedim nebo jinymi aspekty svého okoli.

Dojde-li k faktickému ¢&i zdanlivému narusSeni objektivity, musi byt o této skuteCnosti
neprodlené pfedany informace pfislusnym zucastnénym stranam. Pokud se interni auditofi
dozvi o naru$eni, které mize ovlivnit jejich objektivitu, budou o tom informovat Feditele OIAVK.
Pokud ten zjisti, Ze naruSeni ovliviiuje schopnost interniho auditora objektivné vykonavat sve
povinnosti, toto naruSeni projedna svedoucim zaméstnancem posuzované ¢&innosti,
a soucasné stanovi vhodna opatreni k vyfeSeni situace.

Pokud dojde ke zjisténi naruSeni po dokonceni zakazky, které by ovlivnilo spolehlivost nebo
vnimanou spolehlivost zjisténi, doporuceni a zavérl zakazky, projedna feditel OIAVK tuto
zaleZitost s vedoucim zameéstnancem posuzované €innosti a pfipadné s dalSimi dot€enymi
zainteresovanymi subjekty a sou¢asné stanovi vhodna opatfeni k vyfeSeni situace.

Pokud dojde k faktickému nebo zdanlivému naruSeni objektivity feditele OIAVK, bude sam
o tomto naruseni informovat ministra.

3. Vykazovani kompetentnosti

Interni auditofi budou pfi poskytovani sluzeb interniho auditu uplatfiovat znalosti, dovednosti
a schopnosti odpovidajici dané pracovni pozici, pficemz je budou u€inné neustale zvySovat
prostfednictvim profesniho rozvoje. Interni auditofi, ktefi ziskali profesni certifikace v oblasti
interniho auditu, musi dodrzovat zasady pribézného profesniho vzdélavani a plnit pozadavky
vztahujici se k jejich certifikacim.

Interni auditofi budou disponovat nebo ziskaji kompetence, v€etné znalosti Globalnich
standardu interniho auditu vydanych Institutem internich auditori (llA), aby mohli uspésné
vykonavat své odpovédnosti pfiméfené urovni jejich zkuSenosti. Interni auditofi budou
poskytovat pouze ty sluzby, pro které maji potfebné kompetence, nebo jsou schopnije ziskat.

Reditel OIAVK zaijisti, aby Utvar interniho auditu jako celek disponoval kompetencemi
k provadéni sluzeb interniho auditu.
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4. Uplatnovani nalezité profesni péce

Interni auditofi pfi planovani a poskytovani sluzeb interniho auditu uplatfuji nalezitou profesni
péci. PFitom budou postupovat v souladu s Globalnimi standardy interniho auditu, zohlednovat
povahu, okolnosti a pozadavky na praci, ktera ma byt provedena, uplatiiovat profesni
skepticismus pfi kritickém posuzovani a hodnoceni informaci.

Nalezita profesni péCe vyzaduje planovani a poskytovani sluzeb interniho auditu s peclivosti,
usudkem a skepticismem, kterymi disponuji obezfetni a kompetentni interni auditofi. Budou
vykonavat svou Cinnost v nejlepSim zajmu téch, kdo sluzby interniho auditu pfijimaji, pricemz
se vSak od nich neoCekava, Zze budou neomyini.

Interni auditofi budou planovat a provadét sluzby interniho auditu v souladu s Globalnimi
standardy interniho auditu a podle stanovenych, zdokumentovanych a udrzovanych metodik
OIAVK. Pokud zakony nebo regulatorni predpisy neumozfiuji internim auditordm nebo OIAVK,
aby postupovali ve shodé s urcitou €asti Globalnich standardu interniho auditu, je presto
pozadovano, aby byly dodrzovany v8echny ostatni jejich ¢asti, a o této situaci je nutné
pFislusSnym zpusobem informovat. Pokud interni auditofi nejsou schopni splnit néjaky
pozadavek, musi feditel OIAVK zdokumentovat a komunikovat popis této okolnosti, pfijata
alternativni opatfeni, dopad téchto opatfeni a logické oduvodnéni.

Interni auditofi uplatiiuji nalezitou profesni péci tim, Ze posuzuji povahu a okolnosti
poskytovanych sluzeb a poZzadavky na né, v€etné:
e strategie ministerstva a jeho cill,
e zajmu téch, kterym jsou sluzby interniho auditu poskytovany, a zajmu ostatnich
zainteresovanych subjektd,
e pfiméfenosti a u€innosti procesu Fizeni a spravy ministerstva, fizeni rizik a fidicich
a kontrolnich proces,
e nakladi v poméru k potencialnim pFinosiim sluzeb interniho auditu, které maiji byt
provedeny,
e rozsahu a ¢asové naro€nosti prace potfebné k dosazeni cili zakazky,
o relativni slozitosti, vyznamnosti, nebo zavaznosti rizik posuzované ¢innosti,
e pravdépodobnosti vyskytu vyznamnych chyb, podvodd, nesouladu a dal$ich rizik, které
by mohly ovlivnit cile, provoz nebo zdroje,
e pouzivani vhodnych technik, nastroji a technologii.

Interni auditofi planuji a poskytuji sluzby interniho auditu se zachovanim profesniho
skepticismu. P¥i uplathovani profesniho skepticismu musi interni auditofi:
e zachovavat zvidavost,
e kriticky posuzovat spolehlivost informaci,
e byt pfimi a poctivi pfi vznaseni obav a kladeni otazek ohledné rozporuplnych informaci,
e vyhledavat dalSi dikazy, aby si mohli udélat usudek o informacich a prohlasenich,
které mohou byt neuplné, rozporuplné, nepravdivé nebo zavadgjici.

5. Zachovani divérnosti

Interni auditofi budou nalezité pouzivat a chranit informace nezbytné k naplfiovani mandatu
interniho auditu, zejména duvérné a chranéné informace nebo osobni udaje. Jde o informace
ve fyzické i digitalni podobé, jakoZ i informace ziskané ustni komunikaci, napfiklad béhem
schuzek pfi formalnich nebo neformalnich diskusich.

Interni auditofi budou respektovat hodnotu a vlastnictvi ziskanych informaci tim, Ze je budou
pouzivat pouze pro profesni UCely a chranit je pfed neopravnénym pfistupem nebo
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zvefejnénim, a to jak interné, tak externé. Pfi pouzivani informaci budou interni auditofi
dodrzovat pfislusné zasady, postupy, zakony a regulatorni predpisy.

Interni auditofi nevyuziji informace k osobnimu prospéchu nebo zpusobem odporujicim i
poSkozujicim legitimni a etické cile ministerstva. Budou si pfitom védomi své odpovédnosti za
ochranu informaci a budou respektovat divérnost, soukromi a vliastnictvi informaci ziskanych
za ucCelem poskytovani sluzeb interniho auditu. Interni auditofi znaji a budou dodrzovat
zakony, regulatorni predpisy, zasady a postupy tykajici se dlvérnosti, ochrany soukromi
a bezpec¢nosti informaci.

Mezi specifické pozadavky na interni audit patfi:
e sprava, uchovavani a likvidace zaznamu ze zakazek,
e zpfistupnéni zaznamu ze zakazky internim a externim stranam,
e nakladani s davérnymi informacemi, pfistup k nim nebo jejich kopirovani, pokud jiz
nejsou potreba.

Interni auditofi nebudou sdélovat divérné informace neopravnénym stranam, pokud je k tomu
nezavazuje pravni nebo profesni odpoveédnost. Interni auditofi budou pfedchazet projevu rizika
neumysliného sdéleni i odhaleni informaci.

Reditel OIAVK zajisti, aby interni auditofi a osoby, které s timto Gtvarem spolupracuii,
dodrzovaly stejné pozadavky na ochranu informaci.
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