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Véc: Poskytnuti informaci podle zikona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pristupu
k informacim, v platném znéni

Véazeny pane inZenyre,

Ministerstvo kultury obdrzelo dne 19. zati 2024 Vasi zadost o poskytnuti informaci podle
zakona ¢. 106/1999 Sb. v nasledujicim znéni:

A) Zadam Vas o poskytnuti informace do jakych platovych tiid, jsou zarazeni teditelé (1.
statutdrni zdstupci, generalni Feditelé, Feditelé atp.) prispévkovych organizaci MKCR a jejich
namestci a reditelé odbori, podrizeni reditelé a dalsi ,, Feditelé . Uvedte pocty téchto funkci u
namestku, reditelit odborii a podrizenych reditelit (popr. dalsi Feditelii) a jejich platoveé tridy.
Viz nize uvedend tabulka.

B) Proc je reditel prispévkové organizace MKCR MUSEum+ zaiazen do platové tiidy 14, kdyz
Jjini Feditelé obdobnych prispévkovych organizaci MKCR jsou zarazeni do vyssich platovych
tiid ??? Viz vas inzerat na misto Feditele této prispévkové organizace MKCR.
https://www.mk.gov.cz/reditel-reditelka-statni-prispevkove-organizace-musea-industrialniho-
muzea-v-ostrave

,Nabizime: adekvatni platove ohodnoceni (14. platova trida), priplatek za vedeni, osobni
priplatek, 5 tydnit dovolené. *

C) Neni mozné, ze rozdilnym zarazenim reditelii (statutarnich zdastupcii, generdlnich reditelit)
prispevkovych organizaci MKCR dochdzi k tomu, Ze MKCR porusuje zikonik prace ve smyslu
§16 zakona 262/2006 Sb. Zakonik prace ??? Na zakladé § 16 odst. zakoniku prace 262/2006
Sb. zaméstnavatel je povinen zajistit rovné zachdzeni se vSemi zaméstnanci, pokud jde o jejich
odmenovani. Tato pravni zdasada je pak ddle rozvedena v ustanoveni § 110 zakoniku prace, na
zaklade kterého prislusi vSem zaméstnancum zaméstnavatele za stejnou praci nebo praci stejné
hodnoty stejna mzda. (Pokud zaméstnavatel porusi rovnost odménovani za stejnou prdci,
dopousti se poruSeni své pravni povinnosti a zaméstnanec ma v souladu s § 265 odst. 2 zak.
prdce pravo pozadovat nahradu takto vzniklé ujmy.)
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D) Podle jakého klice ¢i smérnice MKCR je rozdélena prdce reditelii (statutdrnich zdstupct,
generdlnich fFediteliy) prispévkovych organizaci MKCR podle , hodnoty jejich prdice* do
ROZDILNYCH platovych tiid? Do odpovédi prilozte prislusnou smérnici (narizeni) MKCR
popr. klic podle kterého je urcena platova trida prace reditelii (statutarnich zastupcti,
generdlnich editelii) piispévkovych organizaci MKCR ... "

Pozadované informace jsou Vam poskytnuty nize a dale v samostatné priloze, ktera tvoii
nedilnou soucast tohoto sdéleni.

A) Informace o platovych tfidach generalnich fediteli/feditelek a fediteli/feditelek
ptispévkovych organizaci Vam poskytujeme v ptiloze €. 1 tohoto sdéleni. Ostatni pozadované
informace, které se vztahuji k této ¢asti Vasi zadosti nema ministerstvo K dispozici, nebot’
ostatni jsou zameéstnanci jednotlivych ptispévkovych organizaci, které ministr kultury
nejmenuje. Tyto pozadované informace se tedy nevztahuji k ptsobnosti ministerstva.
V souladu s ustanovenim § 3 odst. 6 zdkona ¢. 106/1999 Sb. Vam soucasné sdélujeme, Ze v této
veci se muzete obratit s zadosti na jednotlivé piispévkové organizace.

B) — D) Dle ustanoveni § 123 odst. 3 zakona ¢&. 262/2006 Sb., zakoniku prace,
ve znéni pozdé€jSich predpisti (dale jen ,,zakonik prace™) zaméstnavatel zatadi vedouciho
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koncepc¢niho a systémového charakteru. Jednotlivé prace jsou podle kritérii stanovenych v §
110 zakoniku prace rozdéleny do Sestnacti platovych tiid. Pokud nékterou ¢innost katalog praci
neobsahuje, zafadi zaméstnavatel zaméstnance do platové ttidy, ve které jsou v katalogu praci
zahrnuty ptiklady praci srovnatelné s poZzadovanou ¢innosti z hlediska sloZitosti, odpovédnosti
a namahavosti viz ustanoveni § 3 odst. 1 nafizeni vlady ¢. 341/2017 Sh., o platovych pomérech
zaméstnancl ve vetfejnych sluzbach a spravé. V ustanoveni § 100 Zakoniku prace je uvedeno:
,»Za stejnou praci nebo za praci stejné hodnoty prislusi vSem zaméstnancum u zaméstnavatele
stejna mzda, plat nebo odména z dohody.” Zéakladem pro zajisténi stejné odmény za stejnou
praci a za praci stejné hodnoty je stanoveni a vzajemné porovnani hodnoty praci. Dle ustanoveni
§ 110 odst. 2 zadkoniku prace se stejnou praci nebo praci stejné hodnoty rozumi prace stejné
nebo srovnatelné slozitosti, odpoveédnosti a namahavosti, kterd se kona ve stejnych nebo
srovnatelnych pracovnich podminkach, pfi stejnych nebo srovnatelnych pracovnich
schopnostech a pracovni zpiisobilosti zaméstnance, pii stejné nebo srovnatelné pracovni
vykonnosti a vysledcich prace. Tato hlediska predstavuji kritéria pro utvareni mezd, platd i
odmény z dohod. Ustanoveni § 110 odst. 2 az 5 zakoniku prace obsahuji legalni definici a
zptisob posuzovani jednotlivych hledisek rozhodujicich pti diferenciaci odmén za praci.
Rozdilné zatazeni feditell jednotlivych prispévkovych organizaci tedy ministerstvo neporusuje
ustanoveni § 16 a § 110 odst. 1 zakoniku prace. Kli¢, podle kterého je urcena platova tiida
tfeditelii ptispévkovych organizaci je uveden vyse a vychazi ptimo ze zdkoniku préace, natizeni
vlady a katalogu praci. Neni tedy potifeba, aby byl uvadén do vnitiniho predpisu ministerstva,
nebot’ je dan zakonem a ptislusnym nafizenim vlady.

Ptilohy:
e Piiloha ¢. 1 — Tabulka

MgA. Marek Klimes
Kancelaf statni tajemnice

Digitalné podepsal

ngA Marek MgA. Marek Klime3

H pa Datum: 2024.10.14
Klimes 06:56:32 +02'00'



Pfiloha ¢. 1 - tabulka

Piispévkova organizace MKCR Reditel / Generalni Feditel / Statutirni

zastupce — Platova tiida

Narodni muzeum 16. tfida
Nérodni technické muzeum 16. tfida
Narodni galerie v Praze 16. tiida
Moravské zemské muzeum 16. tfida
Narodni muzeum v piirodé 16. tiida
Pamatnik narodniho pisemnictvi 16. tiida
Uméleckoprumyslové museum v Praze 16. tfida
Moravska galerie v Brné 16. tfida
Technické muzeum v Brné 16. tiida
Slezské zemské muzeum 16. trida
Pamatnik Terezin 16. trida
Muzeum romské kultury v Brné 16. tfida
Muzeum umeéni Olomouc 16. trida

Muzeum Jana Amose Komenského v | 15.tfida

Uherském Brodé

Muzeum skla a bizuterie v Jablonci nad | 15. tfida

Nisou

Muzeum loutkafskych kultur v Chrudimi 15. tfida
Pamatnik Lidice 15. tfida
Husitské muzeum v Tabote 15. tfida
MUSEum+ 14. tfida

Pamatnik ticha 14. tfida




