OZNAMENI O VYHLASENi VYBEROVEHO RIZENI na sluZebni
misto ministerského rady ¢. 304 v Oddéleni financniho fizeni
v Odboru prispévkovych organizaci v Ministerstvu kultury

C.j.: MK 37063/2024 ORLZ
V Praze dne 24. dubna 2024

1. Udaje o sluzebnim misté

Statni tajemnice v Ministerstvu kultury, jako sluzebni organ pfislusny podle § 10 odst. 1 pism. f) zdkona
€. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,zakon o statni sluzbé”), vyhlasuje
vybérové fizeni nasluzebni misto ministerského rady ¢. 304 v Oddéleni financniho Fizeni v Odboru
prispévkovych organizaci v Ministerstvu kultury, se sluZzebnim plsobistém v Praze.

Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluzba“) vykonavana v oborech sluzby
1. Finance

4. Hospodareni s majetkem statu a jeho privatizace.

Na sluzebnim misté jsou vykonavany zejména nasledujici ¢innosti:

e Participuje na vypracovani navrhu rozpoctu kapitoly a sttednédobého vyhledu skupiny a kazdé z 31
prispévkovych organizaci zfizovanych Ministerstvem kultury. Podili se na jednanich o stanoveni
financénich vztahd mezi zfizovatelem a jednotlivymi organizacemi.

e Podili se na stanoveni zavaznych a podminujicich ukazatell ¢erpani pfispévku na provoz. Navrhuje
cile, kritéria a metriky pro jejich vyhodnocovani (aplikace principl financniho Fizeni skupiny
organizaci prostrednictvim cil().

e Provadi Upravy rozpoctu organizaci a odpovida za spravnost zaznamU v chronologické evidenci.

e Hodnoti hospodafeni podfizenych organizaci prostfednictvim nastroji komparativni analyzy,
financ¢ni analyzy, casovych fad, pfipadné i s vyuzitim ekonomickych model(l. Posuzuje projektové
zaméry.

e Podili se na zpracovani rocnich zprav o hospodareni prispévkovych organizaci. (zpracovani rozsahlych
ekonomickych text(i proloZzenych tabulkami, grafy, schématy)

e \ypracovava navrhy stanovisek a pfipominek ke koncepcim stfednédobého rozvoje a projektovym
Zadostem organizaci, k pravnim predpisiim a dalsim materiallim.

e Realizuje korespondenci mezi zfizovatelem a prispévkovymi organizacemi, hromadnou
korespondenci, pracuje v prostredi spisové sluzby, provadi archivaci a skartaci dokument.

e Participuje na vyvoji, udrzbé a fizeni procesli sbéru ekonomickych informaci, jejich verifikaci,
zpracovani, ukladani a vyuziti.

2. Udaje o slozkach platu
Zverejnéni uvedenych udajli o slozkach platu nepredstavuje verejny pfislib.

Sluzebni misto je zarazeno podle prilohy €. 1 k zakonu o statni sluzbé do 13. platové tridy.

2.1 Platovy tarif
Statnimu zaméstnanci prislusi platovy tarif od 30.780,- K¢ do 45.420,- K¢.
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Statni zaméstnanec se zaradi do platového stupné podle zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu podle § 3
nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnanc(, ve znéni pozdéjsich predpist
(dale jen ,,nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb.).

2.2 Osobni priplatek

Rozpéti od 2.271,- K¢ do 6.813,- KE odpovida primérné vysi osobniho pfiplatku pfi dosahovani dobrych
vysledk( ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnich Gfadech v Ceské republice.

Osobni pfiplatek je nenarokova slozka platu, kterou lze ocenit statniho zaméstnance za jeho znalosti,
dovednosti, a ptredevsim za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluzebniho hodnoceni tedy statnimu
zaméstnanci pfislusi osobni priplatek v rozmezi od 0 K¢ do ¢astky odpovidajici 50 % platového tarifu
nejvyssiho platového stupné v platové tfidé, do které je zatazeno sluzebni misto, na kterém statni
zaméstnanec vykonava sluzbu, a u tzv. vynikajicich, vSeobecné uznavanych odbornikl do ¢astky odpovidajici
100 %.

2.4 Odmény

Statnimu zaméstnanci, ktery splnil mimoradné nebo zvlast vyznamné sluzebni Gkoly nebo ktery dobrovolné
prevzal splnéni naléhavych sluZzebnich ukoll za nepfitomného statniho zaméstnance, Ize poskytnout odménu
a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostiedné nebo vyznamné podilel na splnéni pfedem stanoveného
mimoradné naro¢ného sluzebniho ukolu, jez je z hlediska pasobnosti sluzebniho Ufadu zvlast vyznamné, lze
poskytnout cilovou odménu.

3. Udaje o podminkach vykonu sluzby

Sluzba na sluzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu neurcitou.
Pfedpokladanym dnem ndstupu do sluzby na sluzebnim misté je 1. ¢ervna 2024

Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.

Dalsi udaje o podminkdch vykonu sluzby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra
https://www.mvcr.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text.aspx.

4. Podani Zadosti

Posuzovany budou Zadosti! o pfijeti do sluZebniho poméru a zafazeni na sluZebni misto/jmenovéni na
sluZebni misto predstaveného nebo Zadosti o zafazeni na sluZzebni misto/jmenovani na sluZebni misto
predstaveného (dale jen ,Zadost”) podané ve |h(té do 13. kvétna 2024, tj. v této Ihité:

o dorucené sluZzebnimu orgdnu prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu sluzebniho
Uradu Ministerstvo kultury, Maltézské namésti 1, 118 00 Praha 1,

e podané osobné na podatelnu sluzebniho Ufadu na vyse uvedené adrese,

e podané v elektronické podobé podepsané uzndvanym elektronickym podpisem na adresu
elektronické posty sluzebniho Uradu kariera@mk.gov.cz, nebo

e podané v elektronické podobé prostfednictvim datové schranky 8spaaur.

Obdlka, resp. datova zprava, obsahujici Zaddost véetné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt oznacena slovy:
»Neotevirat” a slovy ,Vybérové fizeni na sluZzebni misto ministerského rady ¢. 304 v Oddéleni finanéniho
fizeni v Odboru ptispévkovych organizaci v Ministerstvu kultury”.

V Zadosti je Zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu budou
dorucovany pisemnosti ve vybérovém Fizeni.

1 Formuldr Zddosti tvori prilohu ¢ 1 tohoto ozndment.


https://www.mvcr.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text.aspx

5. Podminky ucasti ve vybérovém fizeni

v

Vybérového fizeni na vyse uvedené sluzebni misto se v souladu se zdkonem o statni sluzbé muze zucastnit
Zadatel, ktery:

a) je statnim obc¢anem Ceské republiky2, obéanem jiného ¢lenského statu Evropské unie nebo obéanem
statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodarském prostoru3 [§ 25 odst. 1 pism. a) zakona
o statni sluzbé],

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona o statni sluzbé],

c) je pIné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. c) zdkona o statni sluzbé]?,

d) je bezthonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zdkona o statni sluzbé]®,

e) dosahl vzdélani stanoveného zdkonem pro toto sluZzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e) zakona o statni

sluzbé], tj. vysokoskolské vzdélani ziskané studiem v magisterském studijnim programu®,

f) ma potfebnou zdravotni zpUsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zdkona o statni sluzbé]’.

(1) spliuje jiny poZadavek stanoveny podle § 25 odst. 5 pism. a) zdkona o statni sluzbé sluzebnim pfedpisem
- Sluzebni predpis ¢. 2/2023, kterym se vydava zména Systemizace sluzebnich a pracovnich mist a poZzadavky
na jednotliva sluzebni mista pro vyb&rova fizeni k 1. lednu 2024, &. j. MK 68876/2023 ORLZ, kterym je

a) pozadavek odborného zaméreni vzdélani - magistersky studijni program v oboru ekonomika nebo
finance®.

6. Dalsi povinné prilohy

K vyplnéné zadosti dale zadatel prilozi:

2 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o stdtni sluzbé dokldda prislusnymi listinami, tj. pritkazem
totoZnosti nebo osvédcenim o statnim obcanstvi. Pri poddni Zddosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluZbé doloZit pouze
pisemné Cestné prohldseni o stdtnim obcanstvi (je jiZ zahrnuto ve formuldri Zddosti, kde staci doplnit prislusnou kolonku);
uvedenou listinu je Zadatel v takovém pripadé povinen doloZit ndsledné, nejpozdéji pied kondnim pohovoru.

3 Zadatel, ktery nent stdtnim obéanem Ceské republiky, musi zkouskou u osoby, kterd jako plnoprdvny ¢len Asociace jazykovych
zkuSebnich instituci v Evropé uskutecriuje touto asociaci certifikovanou zkousku z ¢eského jazyka jako ciziho jazyka, prokdzat
znalost ¢eského jazyka; to neplati, doloZi-li, Ze absolvoval alespori po dobu 3 skolnich roku zdkladni, stiedni nebo vysokou Skolu,
na kterych byl vyucovacim jazykem Cesky jazyk. Splnéni tohoto predpokladu se doklddd prislusnou listinou.

4 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sestd zdkona o stdtni sluzbé doklddd pisemnym cestnym prohldsenim.
Toto prohldsent je soucdsti formuldre Zddosti.

5 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druhd zdkona o stdtni sluzbé doklddad vypisem z evidence Rejstriku trestii,

ktery nesmi byt starsi nez 3 mésice. Pokud Zadatel do Zddosti poskytne tidaje nutné k obstardni vypisu z evidence Rejstriku
trestii, neni jiZ povinen vypis z evidence Rejstiiku trestii doloZit, nebot’ si ho sluZebni orgdn vyZddd na zdkladé poskytnutych
tidaju primo od Rejstriku trestii. Rozsah tdajii nutnych pro obstardni vypisu z evidence Rejstriku trestii je uveden ve formuldri
Zddosti.
Neni-li Zadatel stdtnim obéanem Ceské republiky, je povinen doloZit bezithonnost obdobnym dokladem o bezithonnosti. Podle
§ 26 odst. 1 zdkona o stdtni sluzbé jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstriku trestii, ktery nesmi byt starsi neZ 3 mésice,
osvedcujici beztihonnost, vydany stdtem, jehoZ je Zadatel stdtnim obcanem, jakoZ i stdty, v nichZ Zadatel pobyval v poslednich
3 letech nepretrZité po dobu delsi neZ 6 mésicti (ddle jen ,domovsky stdt”), a doloZeny tirfednim prekladem do ceského jazyka;
pokud takovy doklad domovsky stdt nevyddvd, doloZi se bezithonnost pisemnym cestnym prohldsenim.

6  Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o stdtni sluzbé doklddd prislusnymi listinami, tj. origindlem
nebo uredné ovérenou kopii dokladu o dosaZeném vzdéldni (vyucniho listu / maturitniho vysvédceni / vysokoskolského
diplomu). Pri poddni Zddosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé doloZit pouze pisemné Cestné prohldseni o dosaZeném
vzdeéldni. Pisemné Cestné prohldseni o dosaZeném vzdéldni je zahrnuto ve formuldri Zddosti; uvedenou listinu Ize v takovém
pripadé doloZit ndsledné, nejpozdéji pred kondnim pohovoru.

7 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 3 zdkona o stdtni sluzbé doklddd pisemnym cCestnym prohldsenim, které je
zahrnuto ve formuldri Zddosti. U nejvhodnéjsiho Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zdkona o stdtni sluzbé sluzZebni
orgdn oveéri splnéni tohoto predpokladu zajisténim vstupni Iékar'ské prohlidky podle zdkona o specifickych lékar'skych sluzbdch.

8  Splnéni tohoto poZadavku se doklddd origindlem nebo tifedné ovérenou kopii prislusné listiny (vysokoskolsky diplom v oboru,
ktery je stanoven prislusnym sluZebnim predpisem).
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a) strukturovany profesni Zivotopis®,
b) motivacni dopis.

7. Udaje o pohovoru a pisemné zkousce

Se zadateli, jejichZz Zadost nebyla vyrazena, provede vybérova komise pohovor.

8. Kontaktni udaje
Kontaktni osoba pro odborné dotazy: Ing. Michal Mejdrech, Ph.D., 257 085 228, michal.mejdrech@mbk.gov.cz

Kontaktni osoba pro formdalni dotazy Bc. Martina Ondrusova, 257 085 339, kariera@mk.gov.cz

. DigitaIné podepsal Ing.
|n9- MIChaeI Michael Forman, MBA

Datum: 2024.04.24
FOrman, MBA 14:24:35 +02'00"

Ing. Michael Forman, MBA

osoba povéFena sluzebnim organem?®

Pouceni sluzebniho organu
Pouceni o dorucovani ve vybérovém fizeni podle § 24 odst. 11 zdkona o statni sluzbé:

V prabéhu vybérového fizeni se dorucuje Zadateli do datové schranky nebo na elektronickou adresu pro dorucovani (e-
mail), pokud Zadatel nema datovou schranku zfizenu. Pokud Zadatel v Zadosti elektronickou adresu pro dorucovani
neuvede a nema zfizenu datovou schranku, bude jeho Zadost vyrazena.

Dokument dorucovany Zadateli ve vybérovém fizeni na elektronickou adresu je doru¢en patym dnem ode dne, kdy byl
odeslan, pokud se datova zprava nevratila jako nedorucitelna. Pokud nebude mozno dokument dorucit, protoze se
datova zprava vrati jako nedorucitelnd, ucini se neprodlené dalsi pokus o doruceni; bude-li i dalsi pokus o doruceni
neuspésny, doruci se dokument jinym vhodnym zplUsobem. V takovém pripadé pak bude platit, Ze dokument bude
dorucen patym dnem ode dne, kdy byl odeslan.

V ptipadé dorucovani do datové schranky plati, Ze nepfihlasi-li se do datové schranky osoba, kterd ma s ohledem na
rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve Ih(té 5 dnl ode dne, kdy byla pisemnost dodana do datové
schranky, je pisemnost doruc¢ena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

Pouceni o moznosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zakona o statni sluzbé:

Vybérova komise muZe provést sZadatelem pohovor v ndhradnim terminu na jeho pozadani, pokud provedeni
pohovoru v ndhradnim terminu nebrani fadnému plnéni akold sluzebniho Gradu.

Informace pro Zadatele:

9V Zivotopisu Zadatel uvede tidaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZebniho mista, jehoZ
se vybérové rizeni tykd. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z diivodii pro vyrazeni Zddosti.

10 Dle povéreni &j.: MK 64240/2022 ORLZ ze dne 8. 11. 2022.
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Omezeni nékterych prav statnich zaméstnanct (§ 81 zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé)

1. Statni zaméstnanec nesmi byt ¢lenem Fidicich nebo kontrolnich organl pravnickych osob provozujicich
podnikatelskou ¢innost, s vyjimkou pripadt, kdy byl do téchto organd vyslan sluzebnim organem.

2. Statni zaméstnanec mize vykondvat jinou vydélecnou ¢innost nez sluzbu podle tohoto zdkona pouze s predchozim
pisemnym souhlasem sluzebniho organu.

3. Bude-li na zakladé vysledku vybérového fizeni na volné sluZebni misto zafazena osoba, kterd dosud uUspésné
nevykonala Ufednickou zkousku, pfijme se tato osoba do sluzebniho poméru na dobu urcitou, a to s trvanim 12 mésicu.

Ministerstvo kultury podporuje rovnost zen a muzl a diverzitu v rdmci svych sluzebnich a pracovnich mist.

Veskeré osobni Udaje jsou zpracované v souladu s natizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne
27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdaji a volném pohybu téchto Gdaji a
o zruseni smérnice 95/46ES (tzv. GDPR), popf. pfislusna ustanoveni zdkona ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich
udaju.
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