OZNAMENI O VYHLASENi VYBEROVEHO RIZENI na sluZebni
misto €. 348 feditele/reditelky odboru — Odbor hospodarsky
v Sekci ekonomické a prispévkovych organizaci v Ministerstvu
kultury

C.j.: MK 75854/2024 ORLZ
V Praze dne 30. z4ri 2024

1. Udaje o sluzebnim misté

Statni tajemnice v Ministerstvu kultury, jako sluzebni organ pfislusny podle § 10 odst. 1 pism. f) zdkona
€. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpisti (dale jen ,zakon o statni sluzbé”), vyhlasuje
vybérové fizeni na sluzebni misto €. 348 feditele/feditelky odboru — Odbor hospodarsky v Sekci ekonomické

a prispévkovych organizaci v Ministerstvu kultury, se sluzebnim plsobistém v Praze.
Na sluZzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluzba“) vykonavéna v oborech sluzby:

e 1. Finance,

e 4. Hospodareni s majetkem statu a jeho privatizace,

e 22, Legislativa a pravni ¢innost,

e 37.Vefejné investovani a zadavani vefejnych zakazek.

Na sluzebnim misté jsou vykonavany zejména nasledujici ¢innosti:

e zajistuje a vykonava pro ministerstvo provozné technické a obsluzné ¢innosti véetné souvisejicich
¢innosti ekonomickych a majetkopravnich,

e  zajistuje agendu autoprovozu,

e zajistuje ndkup a distribuci spotfebniho materialu, spravu majetku, provoz, obnovu, ochranu,
technickou dokumentaci, uklid a drzbu objekt ministerstva,

e zajistuje evidenci hmotného majetku, ke kterému ma ministerstvo pfislusnost hospodareni a vede
prislusnou evidenci,

e provadi dislokacni agendu.

2. Udaje o slozkach platu
Zverejnéni uvedenych udajl o slozkach platu nepredstavuje verejny prislib.

Sluzebni misto je zatazeno podle prilohy €. 1 k zakonu o statni sluzbé do 14. platové tridy.

2.1 Platovy tarif
Statnimu zaméstnanci prislusi platovy tarif od 34.840,- do 51.530,- K¢.

Statni zaméstnanec se zatadi do platového stupné podle zapoditatelné praxe a miry jejiho zapoctu podle § 3
narizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancl, ve znéni pozdéjsich predpist
(dale jen ,nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb.).

2.2 Osobni priplatek

Rozpéti od 2.576,- K¢ do 7.730,- K¢ odpovida primérné vysi osobniho pfiplatku pfi dosahovani dobrych
vysledk@ ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnich Gradech v Ceské republice.
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Osobni pfiplatek je nendrokova slozka platu, kterou lze ocenit statniho zaméstnance za jeho znalosti,
dovednosti, a pfedevsim za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluzebniho hodnoceni tedy statnimu
zaméstnanci pfislusi osobni pfiplatek v rozmezi od 0 K¢ do ¢astky odpovidajici 100 % platového tarifu
nejvyssiho platového stupné v platové tridé, do které je zarazeno sluZzebni misto, na kterém statni
zaméstnanec vykonava sluzbu.

2.3 Priplatek za vedeni

Predstavenému pfislusi priplatek za vedeni od 15.459,- K¢ do 20.612,- K¢.

2.4 Odmény

Statnimu zaméstnanci, ktery splnil mimoradné nebo zvlast vyznamné sluzebni Ukoly nebo ktery dobrovolné
prevzal splnéni naléhavych sluZzebnich ukoll za nepfitomného statniho zaméstnance, Ize poskytnout odménu
a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostfedné nebo vyznamné podilel na splnéni pfedem stanoveného
mimoradné naro¢ného sluzebniho Ukolu, jez je z hlediska plsobnosti sluzebniho Uradu zvlast vyznamné, Ize
poskytnout cilovou odménu.

3. Udaje o podminkach vykonu sluzby

Sluzba na sluzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu neuréitou.
Funkéni obdobi trvad 5 let.

Pfedpokladanym dnem nastupu do sluzby na sluzebnim misté je 1. prosinec 2024.
Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.

Dalsi udaje o podminkdch vykonu sluzby naleznete na internetové strdnce Ministerstva vnitra
https://www.mvcr.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text.aspx.

4. Podani Zadosti

Posuzovany budou Zadosti! o pfijeti do sluZzebniho poméru a zafazeni na sluZebni misto/jmenovéni na
sluZzebni misto predstaveného nebo Zadosti o zafazeni na sluZzebni misto/jmenovani na sluZebni misto
predstaveného (dale jen ,Zadost”) podané ve |h(té do 14. fijna 2024, tj. v této |hité:

e dorucené sluzebnimu orgdnu prostrednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu sluzebniho
Uradu Ministerstvo kultury, Maltézské namésti 1, 118 00 Praha 1,

e podané osobné na podatelnu sluzebniho Ufadu na vySe uvedené adrese,

e podané v elektronické podobé podepsané uzndvanym elektronickym podpisem na adresu
elektronické posty sluzebniho ufadu kariera@mkcr.cz, nebo

e podané v elektronické podobé prostfednictvim datové schranky 8spaaur.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zddost véetné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt oznacena slovy:
»Neotevirat” a slovy ,Vybérové Fizeni na sluiebni misto ¢. 348 feditele/feditelky odboru — Odbor
hospodarsky v Sekci ekonomické a prispévkovych organizaci v Ministerstvu kultury”.

V zadosti je Zzadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu budou
dorucovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

5. Podminky ucasti ve vybérovém fizeni

Vybérového fizeni na vyse uvedené sluzebni misto se v souladu se zdkonem o statni sluzbé muze zucastnit
Zadatel, ktery:

1 v vz

Formuldr* Zddosti tvori prilohu ¢ 1 tohoto ozndmeni.


https://www.mvcr.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text.aspx

a) je statnim ob&anem Ceské republiky2, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie nebo ob&anem
statu, ktery je smluvnim stdtem Dohody o Evropském hospodaiském prostoru3 [§ 25 odst. 1 pism. a) zakona
o statni sluzbé],

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zdkona o statni sluzbé],

c) je pIné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. c) zdkona o statni sluzbé]?,

d) je bezthonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zdkona o statni sluzbé]®,

e) dosahl vzdélani stanoveného zdkonem pro toto sluZzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e) zakona o statni

sluzbé], tj. vysokoskolské vzdélani ziskané studiem v magisterském studijnim programu®,
f) ma potfebnou zdravotni zpUsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zdkona o statni sluzbé]’,

g) ma potfebnou znalost éeského jazyka, neni-li statnim ob&anem Ceské republiky [§ 25 odst. 1 pism. g)
zékona o statni sluzb&)?.

(2) spliuje pozadavek stanoveny podle § 25 odst. 5 pism. b) zdkona o statni sluzbé sluzebnim predpisem -
Sluzebni predpis statni tajemnice ¢. 3/2024, kterym se vydava zména Systemizace sluzebnich a pracovnich
mist a pozadavky na jednotliva sluZzebni mista pro vybérova Fizeni k 01. éervenci 2024, €. j. MK 51552/2024
ORLZ, kterym je zptsobilost mit pFistup k utajovanym informacim stupné utajeni , Tajené” v souladu se
zakonem ¢.412/2005 Sb., oochrané utajovanych informaci a o bezpecnostni zpUsobilosti, ve znéni
pozdéjsich predpist®;

2 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véeta prvni zdkona o stdtni sluzbé doklddd prislusnymi listinami, tj. pritkazem
totoZnosti nebo osvédcenim o statnim obcanstvi. Pri poddni Zddosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluZbé doloZit pouze
pisemné Cestné prohldseni o stdtnim obcanstvi (je jiZ zahrnuto ve formuldri Zddosti, kde staci doplnit prislusnou kolonku);
uvedenou listinu je Zadatel v takovém pripadé povinen doloZit ndsledné, nejpozdéji pred kondnim pohovoru.

3 Zadatel, ktery nent stdtnim obéanem Ceské republiky, musi zkouskou u osoby, kterd jako plnoprdvny ¢len Asociace jazykovych
zkuSebnich instituci v Evropé uskutecriuje touto asociaci certifikovanou zkousku z ceského jazyka jako ciziho jazyka, prokdzat
znalost Ceského jazyka; to neplati, doloZi-li, Ze absolvoval alespori po dobu 3 skolnich rokii zdkladni, sti‘edni nebo vysokou skolu,
na kterych byl vyucovacim jazykem Cesky jazyk. Splnéni tohoto predpokladu se dokldda prislusnou listinou.

4+ Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sestd zdkona o stdtni sluzbé doklddd pisemnym cestnym prohldsenim.
Toto prohldsent je soucdsti formuldre Zddosti.

5 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druhd zdkona o stdtni sluzbé doklddd vypisem z evidence Rejstiiku tresti],

ktery nesmi byt starsi neZ 3 mésice. Pokud Zadatel do Zddosti poskytne tidaje nutné k obstardni vypisu z evidence Rejstiiku
trestii, neni jiZ povinen vypis z evidence Rejstiiku trestii doloZit, nebot’ si ho sluZebni orgdn vyZddd na zdkladé poskytnutych
tidaju primo od Rejstriku trestii. Rozsah tdajii nutnych pro obstardni vypisu z evidence Rejstriku trestii je uveden ve formuldri
Zddosti.
Neni-li Zadatel stdtnim obéanem Ceské republiky, je povinen doloZit bezithonnost obdobnym dokladem o bezithonnosti. Podle
$§ 26 odst. 1 zdkona o stdtni sluzbé jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstriku tresti, ktery nesmi byt starsi neZ 3 mésice,
osvédcujici beziihonnost, vydany stdtem, jehoZ je Zadatel stdtnim obdanem, jakoZ i stdty, v nichZ Zadatel pobyval v poslednich
3 letech nepretrzZité po dobu delsi nez 6 mésicti (ddle jen ,domovsky stdt”), a doloZeny tuirednim prekladem do Ceského jazyka;
pokud takovy doklad domovsky stdt nevyddvd, doloZi se beziihonnost pisemnym Cestnym prohldsenim.

6  Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o stdtni sluzbé doklddd prislusnymi listinami, tj. origindlem
nebo Uredné ovérenou kopii dokladu o dosaZeném vzdéldni (vyucniho listu / maturitniho vysvédceni / vysokoskolského
diplomu). P¥i poddni Zddosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé doloZit pouze pisemné Cestné prohldseni o dosaZzeném
vzdéldni. Pisemné Cestné prohldseni o dosaZeném vzdéldni je zahrnuto ve formuldri Zddosti; uvedenou listinu Ize v takovém
pripadé doloZit ndsledné, nejpozdéji pi'ed kondnim pohovoru.

7 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 3 zdkona o stdtni sluzbé doklddd pisemnym cCestnym prohldsenim, které je
zahrnuto ve formuldri Zddosti. U nejvhodnéjsiho Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zdkona o stdtni sluzbé sluzebni
orgdn oveéri splnéni tohoto predpokladu zajisténim vstupni Iékar'ské prohlidky podle zdkona o specifickych lékar'skych sluzbdch.

8 Spinéni predpokladu podle § 25 odst. 1 pism. g) se doklddd pisemnym Cestnym prohld$enim. Vybérovd komise podle § 27 odst. 3
nebo bezprostiedné nadrizeny predstaveny podle § 28a oveéri splnéni tohoto predpokladu pri pohovoru.

9 Spilnéni poZadavku na stuperi ,Vyhrazené” se doklddd origindlem nebo iiredné ovérenou kopii platného Ozndmeni o splnéni
podminek pro pristup k utajované informaci stupné utajeni ,Vyhrazené®, popripadé i iuredné ovérenou kopii platného
Osvédcent fyzické osoby na stupen utajeni ,Diivérné”, ,Tajné” nebo ,Prisné tajné"“. NedoloZeni tohoto dokladu neni diivodem
pro vyrazeni Zddosti podle § 27 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé. Pokud Zadatel nedisponuje prislusnym dokladem a zdroveri jeho
Zddost nebude z jinych diivodii vyrazena postupem podle § 27 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé, bude v pripadé jeho
zarazeni/jmenovdni ndsledné postupovdno v souladu s § 6 odst. 3 zdkona ¢. 412/2005 Sb., o ochrané utajovanych informaci
a o bezpecnostni zpuisobilosti, ve znéni pozdéjsich predpisti.

Splnéni poZadavku na stuperi , Diivérné“ nebo “Tajné” nebo , Prisné tajné“ se doklddd origindlem nebo tiedné ovérenou kopif
platného OsvédcCent fyzické osoby na stuperi utajent ,,Diivérné“, popripadé i origindlem nebo tredné ovérenou kopif platného
Osvédcent fyzické osoby na stuperi utajeni , Tajné” nebo ,Prisné tajné”“. NedoloZeni tohoto dokladu neni ditvodem pro vyrazenit
Zddosti podle § 27 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé. Pokud Zadatel nedisponuje prislusnym dokladem a zdroveri jeho Zddost nebude
z jinych diivodii vyrazena postupem podle § 27 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé, bude akceptovdno, pokud Zadatel doloZi, Ze podal
Zddost o vyddni osvédcent fyzické osoby prislusného stupné utajeni nejpozdéji pred vyddnim rozhodnuti o prijeti do sluzebniho
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(3) je-li narozen prede dnem 1. prosince 1971, pfedloZi original nebo uredné ovérenou kopii osvédéeni podle
§ 4 odst. 1 zakona ¢. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalsi predpoklady pro vykon nékterych funkci
ve statnich organech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky a Slovenské
republiky;°

(4) je-li narozen pfede dnem 1. prosince 1971, pfedloZi Cestné prohladeni! podle § 4 odst. 3 zdkona
€. 451/1991 Sbh., kterym se stanovi nékteré dalsi predpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich
organech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky a Slovenské republiky;

(5) splfiuje predpoklad Ucasti ve vybérovém fizeni na sluzebni misto feditele odboru podle § 57 odst. 3 zakona
o statni sluzbé; podle tohoto ustanoveni se vybérového fizeni mlze zucastnit: osoba, ktera v uplynulych 15
letech vykonavala nejméné po dobu 2 let ¢innosti podle § 5 nebo ¢innosti obdobné, z toho nejméné po dobu
1 roku ve vedouci funkci nebo jako &len statutdrniho organu pravnické osoby*2.

6. Dalsi povinné prilohy
K Zadosti dale Zadatel pfiloZi:

a) strukturovany profesni Zivotopis®3,

b) motivacni dopis,

c) pisemna prace na téma ,Koncepce fizeni Odboru hospodaiského v kratkodobém a stfednédobém
horizontu“ v rozsahu tfi az péti normostrani4,

7. Udaje o pohovoru a pisemné zkousce

Se zadateli, jejichz Zzadost nebyla vyrazena, provede vybérova komise pohovor.

8. Kontaktni udaje
Kontaktni osoba pro odborné dotazy: Ing. Michael Forman, MBA, 257 085 266, michael.forman@mbk.gov.cz
Kontaktni osoba pro formalni dotazy: Mgr. Petra Zdrazilova, DiS., MBA, 257 085 281 kariera@mbk.gov.cz

. Digitalné podepsal Ing.
Ing- MlChaeI Michael Forman, MBA

Datum: 2024.09.30
Forman’ MBA 12:41:44 +02'00'

Ing. Michael Forman, MBA
osoba povéfena sluzebnim organem?®

poméru a zarazeni/jmenovdni na sluZebni misto/sluZzebni misto predstaveného a nebo zarazeni/jmenovdni na sluZebni
misto/sluZzebni misto predstaveného. Ke splnéni tohoto poZadavku vice vizte Metodicky pokyn nejvyssiho stdtniho tajemnika,

10 Spinéni tohoto predpokladu Ize pro tcely vybérového rizeni doloZit téZ dokladem, Ze Zadatel o vyddni osvédceni poZddal.
Osvédcent je vsak Zadatel povinen doloZit nejpozdéji pred vyhodnocenim vysledkii vybérového rizeni vybérovou komisi.

11 Pjsemné Cestné prohldseni tvori prilohu ¢. 2 tohoto ozndment.

12 Spinéni tohoto predpokladu se podle § 51 odst. 3 zdkona o stdtni sluzbé doklddd origindlem nebo iiredné ovérenou kopif
prislusnych listin (napt. pracovni smlouva, jmenovaci listiny, odvoldni z funkce, rozhodnuti o jmenovdni nebo o odvoldni
ze sluZebniho mista, potvrzeni o zaméstndni vydané zaméstnavatelem, vypis z persondIniho spisu, pracovni ndplii), z nichZ je
zr'ejmé, kdo je vydal, a které prokazuji dosaZenou délku a povahu ¢innosti podle § 5 odst. 1 zdkona o stdtni sluzbé nebo ¢innosti
obdobnych.

13V Zivotopisu Zadatel uvede tldaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZebniho mista, jehoZ
se vybérové rizeni tykd. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z diivodii pro vyrazeni Zddosti.

14 Tj. 30 #ddkii x 60 znakii (celkem 1 800 znakii) podle CSN 01 6910 Uprava dokumentii zpracovanych textovymi procesory,
vydané Uradem pro technickou normalizaci, metrologii a stdtni zku$ebnictvi (UNMZ) dne 1. éervence 2014, ti¢inné od 1. srpna
2014.

15 Dle povéFeni ¢j.: MK 64240/2022 ORLZ ze dne 8. 11. 2022.
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Pouceni sluzebniho organu
Pouceni o dorucovani ve vybérovém fizeni podle § 24 odst. 11 zdkona o statni sluzbé:

V priibéhu vybérového fizeni se dorucuje zadateli do datové schranky nebo na elektronickou adresu pro dorucovani (e-
mail), pokud Zadatel nema datovou schranku zfizenu. Pokud Zadatel v Zadosti elektronickou adresu pro dorucovani
neuvede a nema zfizenu datovou schranku, bude jeho Zadost vyfazena.

Dokument dorucovany Zadateli ve vybérovém fizeni na elektronickou adresu je doru¢en patym dnem ode dne, kdy byl
odeslan, pokud se datovd zprava nevratila jako nedorucitelna. Pokud nebude mozno dokument dorudit, protoze se
datova zprava vrati jako nedorucitelnd, ucini se neprodlené dalsi pokus o doruceni; bude-li i dalsi pokus o doruceni
neulspésny, dorudi se dokument jinym vhodnym zplsobem. V takovém pripadé pak bude platit, Ze dokument bude
dorucen patym dnem ode dne, kdy byl odeslan.

V pripadé dorucovani do datové schranky plati, Ze nepfihlasi-li se do datové schranky osoba, kterd ma s ohledem na
rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve IhGté 5 dnd ode dne, kdy byla pisemnost dodéna do datové
schranky, je pisemnost doruc¢ena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

Pouceni o moznosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zdkona o statni sluzbé:

Vybérova komise muze provést sZzadatelem pohovor v nahradnim terminu na jeho pozadani, pokud provedeni
pohovoru v ndhradnim terminu nebrani fadnému plnéni ukoll sluzebniho Uradu.

Informace pro Zadatele:
Omezeni nékterych prav statnich zaméstnancu (§ 81 zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé)

1. Statni zaméstnanec nesmi byt clenem fFidicich nebo kontrolnich organl pravnickych osob provozujicich
podnikatelskou ¢innost, s vyjimkou ptipadU, kdy byl do téchto orgadni vyslan sluzebnim organem.

2. Statni zaméstnanec muiZe vykondvat jinou vydélecnou Cinnost nez sluzbu podle tohoto zdkona pouze s predchozim
pisemnym souhlasem sluzebniho organu.

3. Bude-li na zakladé vysledku vybérového fizeni na volné sluzebni misto zarazena osoba, kterd dosud Uspésné
nevykonala Urednickou zkousku, pfijme se tato osoba do sluzebniho poméru na dobu urcitou, a to s trvanim 12 mésic(.

Ministerstvo kultury podporuje rovnost Zen a muzl a diverzitu v rdmci svych sluZzebnich a pracovnich mist.

Veskeré osobni Gdaje jsou zpracované v souladu s nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne
27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Udajd a volném pohybu téchto udajd a
o zruSeni smérnice 95/46ES (tzv. GDPR), popf. pfislusna ustanoveni zakona ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich
udaja.
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