OZNAMENI O VYHLASENi VYBEROVEHO RIZENI na sluZebni
misto €. 418 vedouci oddéleni — Oddéleni personadlniho fizeni
a rozvoje v Odboru fizeni lidskych zdrojli v Ministerstvu kultury

C.j.: MK 54145/2025 ORLZ
V Praze dne 30. ¢ervna 2025

1. Udaje o sluzebnim misté

Statni tajemnik v Ministerstvu kultury, jako sluzebni organ prislusny podle § 10 odst. 1 pism. f) zakona
€. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,zakon o statni sluzbé”), vyhlasuje
vybérové fizeni na sluzebni misto €. 418 vedouci oddéleni v Ministerstvu kultury, v Oddéleni personalniho
fizeni a rozvoje v Odboru fizeni lidskych zdroj(, se sluzebnim plsobistém v Praze.

Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,,sluzba“) vykonavana v oborech sluzby ¢. 60 — Ochrana osobnich
udajli a ¢. 63 - Organizacni véci statni sluzby a sprava sluzebnich vztah( statnich zaméstnancu.

Na sluzebnim misté jsou vykonavany zejména nasledujici ¢innosti:

e organizovani a zajistovani agendy vybérovych fizeni na neobsazena mista v ministerstvu,

e odborné zastfeSeni agendu odborného rozvoje, prohlubovani kvalifikace a vzdélavani zaméstnanci
ministerstva, hospodareni s rozpoctovymi prostiedky na vzdélavani,

e vedeni a zabezpeceni agendy organizovani a vykonu Ufednickych zkousek dle zakona o statni sluzbé,

e zajisténi vedeni evidence vnitfnich predpist véetné spoluvytvareni a pfipravy sluzebnich predpisa,

e koordinace a zabezpeceni agendy poskytovani informaci podle zdakona o svobodném pfistupu
k informacim,

e zabezpeceni agendy rovnosti Zen a muzd,

e  zajisténi plnéni agendy v oblasti zdkona o ochrané oznamovateld,

e implementace a koordinace systému fizeni kvality v ministerstvu,

e koordinace a zpracovani vyro¢ni zpravy ministerstva, planu hlavnich Ukoll a realizace jeho
vyhodnoceni.

2. Udaje o slozkach platu
Zverejnéni uvedenych udajl o slozkach platu nepredstavuje verejny pfislib.

SluZebni misto je zafazeno podle pfilohy €. 1 k zdkonu o statni sluzbé do 14. platové tridy.

2.1 Platovy tarif
Statnimu zaméstnanci prislusi platovy tarif od 36.240,- K¢ do 52.930,- K¢.

Statni zaméstnanec se zaradi do platového stupné podle zapocitatelné praxe a miry jejiho zdpoctu podle § 3
nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnanc(, ve znéni pozdéjsich predpist
(dale jen ,,nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb.).

2.2 Osobni prFiplatek

Rozpéti od 2.647,- K¢ do 7.940,- K¢ odpovida pramérné vysi osobniho priplatku pfi dosahovani dobrych
vysledk@ ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnich Gradech v Ceské republice.
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Osobni pfiplatek je nendrokova slozka platu, kterou lze ocenit statniho zaméstnance za jeho znalosti,
dovednosti, a ptredevsim za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluzebniho hodnoceni tedy statnimu
zaméstnanci pfrislusi osobni pfiplatek vrozmezi od 0 K¢ do castky odpovidajici 100 % platového tarifu
nejvyssiho platového stupné v platové tfidé, do které je zatazeno sluzebni misto, na kterém statni
zaméstnanec vykonava sluzbu.

2.3 Priplatek za vedeni

Predstavenému pfislusi priplatek za vedeni od 10.586,- K¢ do 15.879,- K¢.

2.5 Odmény

Statnimu zaméstnanci, ktery splnil mimoradné nebo zvlast vyznamné sluzebni Ukoly nebo ktery dobrovolné
prevzal splnéni naléhavych sluZzebnich ukoll za nepfitomného statniho zaméstnance, Ize poskytnout odménu
a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostfedné nebo vyznamné podilel na splnéni pfedem stanoveného
mimoradné naro¢ného sluzebniho Ukolu, jez je z hlediska plsobnosti sluzebniho Uradu zvlast vyznamné, Ize
poskytnout cilovou odménu.

3. Udaje o podminkach vykonu sluzby

Sluzba na sluzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu neurcitou.
Pfedpokladanym dnem nastupu do sluzby na sluzebnim misté je 15. srpna 2025.
Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.

Dalsi udaje o podminkdch vykonu sluzby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra
https://mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text-platne-od-1-1-
2025.aspx

SluZzebni Urad poskytuje nasledujici benefity: pruznou pracovni dobu, moZnost prace zdomova v nékteré dny,
stravenkovy pausal, moznost dalSiho vzdélavani a odborného ristu, prispévek z Fondu kulturnich a socialnich
potieb na produkty sporeni na stafi, kartu Multisport, volny vstup do vybranych pfispévkovych organizaci
ministerstva a dalsi.

4. Podani Zadosti
Posuzovany budou Zadosti® o pfijeti do sluzebniho poméru a jmenovani na sluZebni misto pfedstaveného

nebo Zadosti o jmenovani na sluzebni misto predstaveného (dale jen ,Zadost”) podané ve Ihaté
do 21. cervence 2025, tj. v této Ih(té:

e podané v elektronické podobé? na dresu elektronické posty sluzebniho Ufadu kariera@mbk.gov.cz,

e podané prostfednictvim datové schranky 8spaaur,

o dorucené sluZzebnimu orgdnu prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu sluzebniho
Uradu Ministerstvo kultury, Maltézské namésti 1, 118 00 Praha 1 nebo

e podané osobné na podatelnu sluzebniho Uradu na vyse uvedené adrese.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zddost véetné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt oznacena slovy:
»Neotevirat” a slovy ,,Vybérové fizeni na sluzebni misto ¢. 418 vedouci oddéleni — Oddéleni personalniho
fizeni a rozvoje v Odboru Fizeni lidskych zdrojli v Ministerstvu kultury”.

1 Formuldr Zddosti tvori prilohu ¢ 1 tohoto ozndment.
2 Zddost nemusi byt podepsand uzndvanym elektronickym postupem.
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V Zadosti je Zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu budou
dorucovany pisemnosti ve vybérovém Fizeni.

5. Podminky uGc¢asti ve vybérovém fizeni

Vybérového fizeni na vyse uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem o statni sluzbé muze zuc¢astnit
Zadatel, ktery spliiuje predpoklady a pozadavky stanovené zakonem podle § 25 odst. 1 a 3 zakona o statni
sluzbé:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, obéanem jiného €lenského statu Evropské unie nebo obéanem
statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodarském prostoru,

b) dosahl véku 18 let,

c) je plné svépravny,
d) je bezuhonny,
e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto, tj. vysokoskolské vzdélani ziskané

studiem v magisterském studijnim programu,
f) ma potfebnou zdravotni zpUsobilost,

g) dosahl potfebnou znalost ¢eského jazyka, neni-li statnim obéanem Ceské republiky.

Zadatel je povinen splnéni zakladnich predpokladd uvedenych v pismenech a, b) a e) doloZit pfislusnymi
listinami, pfi poddni Zadosti Ize misto predlozeni origindlu listiny dolozit pouze jeji kopii nebo ¢estnym
prohlasenim, které je soucasti formulafe zZadosti. Original nebo Ufedné ovérenou kopii listiny Zadatel dolozi
nejpozdéji po vyzveé sluzebniho organu (§ 28a odst. 1 zakona o statni sluzbé).

(4) je-li narozen prede dnem 1. prosince 1971, predlozi origindl nebo Ufedné ovérenou kopii tzv. lustracniho
osvédéeni®, tj. osvédéeni podle § 4 odst. 1 zdkona &.451/1991 Sh., kterym se stanovi nékteré dalsi
predpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich organech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni
Republiky, Ceské republiky a Slovenské republiky;

(5) je-li narozen pfede dnem 1. prosince 1971, pfedloZi destné prohlddeni*® podle § 4 odst. 3 zdkona
€. 451/1991 Sh., kterym se stanovi nékteré dalsi predpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich
organech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky a Slovenské republiky;

(6) splruje predpoklad ucasti ve vybérovém fizeni na sluzebni misto vedouciho oddéleni podle § 58 odst. 2
zdkona o statni sluzbé; podle tohoto ustanoveni se vybérového fizeni miiZe zucastnit: osoba, kterd
v uplynulych 15 letech vykonavala nejméné po dobu 1 roku ¢innosti podle § 5 nebo ¢innosti obdobné. Splnéni
tohoto predpokladu Zadatel doloZi podle § 51 odst. 3 zdkona o statni sluzbé origindlem nebo pfedné
ovérenou kopif listin, které prokazuji dosazenou délku a povahu ¢innosti podle § 5 odst. 1 zakona o statni
sluzbé nebo cinnosti obdobnych.

3 Pokud Zadatel osvédceni nemd, k Zddosti doloZi doklad o tom, Ze o vyddni osvédéeni poZddal.
4 Vzor Cestného prohldSent tvori prilohu formuldre Zddosti.
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6. Dalsi prilohy

K Zadosti dale Zadatel ptilozi:
a) strukturovany profesni Zivotopis®,
b) motivacni dopis,

c) pisemna prace na téma ,Koncepce fizeni Oddéleni persondlniho tizeni a rozvoje v kratkodobém
a sttednédobém vyhledu” v rozsahu maximalné t¥i normostrané.

7. Udaje o pohovoru a pisemné zkousce

Se Zzadateli, jejichZz Zadost nebyla vyrazena, provede vybérova komise pohovor.

8. Kontaktni udaje

Kontaktni osoba pro odborné dotazy: Ing. Michael Forman, MBA, tel: 257085 266,
michael.forman@mk.gov.cz

Kontaktni osoba pro formalni dotazy: Bc. Martina Ondrusova, tel.: 257 085 339, kariera@mk.gov.cz

. Digitalné podepsal Ing.
|n9- MIChaeI Michael Forman, MBA

Datum: 2025.06.30
Forma n, M BA 13:47:10 +02'00'

Ing. Michael Forman, MBA
statni tajemnik v Ministerstvu kultury

Pouceni sluzebniho organu
Pouceni o dorucovani ve vybérovém fizeni podle § 24 odst. 11 a 12 zakona o statni sluzbé:

V prliibéhu vybérového fizeni se Zadateli, ktery neni statnim zaméstnancem, dorucuje na misté, popripadé do datové
schranky nebo na elektronickou adresu pro dorucovani (e-mail), pokud Zadatel nema datovou schranku zfizenu.
ZadatelGm z fad statnich zaméstnanc( se dorucuje na misté, popfipadé prostfednictvim elektronického néstroje, a neni-
li to mozné, prostfednictvim datové schranky. Nema-li statni zaméstnanec datovou schranku zfizenu, dorucuje se mu
na elektronickou adresu pro doruéovani (e-mail).

Pokud Zadatel v zadosti elektronickou adresu pro dorucovani neuvede a nema zfizenu datovou schranku, bude jeho
Zadost vyrazena.

Pisemnost dorucovana Zadateli ve vybérovém fizeni na elektronickou adresu je dorucena okamzikem, kdy jeji prevzeti
Zadatel potvrdi. Jestlize zadatel jeji prevzeti nepotvrdi ve Ihité 5 dnd od jejiho odeslani na adresu elektronické posty,
povaZuje se pisemnost za dorucenou patym dnem ode dne, kdy byla odeslana (pokud se datova zprava nevratila jako
nedoruditelnd). Pokud nebude moZno pisemnost dorucit, protoZe se datova zprdva vrati jako nedoruditelnd, ucini se
neprodlené dalsi pokus o doruceni; bude-li i dal$i pokus o doruceni neuspésny, doruci se pisemnost jinym vhodnym
zpUsobem. V takovém pfipadé pak bude platit, Ze pisemnost bude doru¢ena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

5V Zivotopisu Zadatel uvede tdaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZzebniho mista, jehoZ
se vybérové rizeni tykd. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z diivodii pro vyrazeni Zddosti.

6 Tj. 30 Fddkii x 60 znakii (celkem 1 800 znakii) podle CSN 01 6910 Uprava dokumenti zpracovanych textovymi procesory,
vydané Uradem pro technickou normalizaci, metrologii a stdtni zkuSebnictvi (UNMZ) dne 1. éervence 2014, i¢inné od 1. srpna
2014.
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V ptipadé dorucovani do datové schranky plati, ze nepfihlasi-li se do datové schranky osoba, kterd ma s ohledem na
rozsah svého opravnéni pristup k dodané pisemnosti, ve Ihité 5 dnli ode dne, kdy byla pisemnost dodana do datové
schranky, je pisemnost doruc¢ena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

Pouceni o moznosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zakona o statni sluzbé:

V pfipadé fadné omluvy Zadatele z Ucasti na pohovoru mu muze byt stanoven nahradni termin pouze se souhlasem
sluZzebniho organu, pokud provedeni pohovoru v ndhradnim terminu nebrani fadnému plnéni Ukold sluzebniho Uradu.

Informace pro Zadatele:
Ministerstvo kultury podporuje rovnost zen a muz(li a diverzitu v rdmci svych sluzebnich a pracovnich mist.

Veskeré osobni Udaje jsou zpracované v souladu s nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne
27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdaji a volném pohybu téchto Gdaj
a o zruseni smérnice 95/46ES (tzv. GDPR), popf. pfislusnd ustanoveni zdkona ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich
udaju.
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